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l; PRESENTACION

La Direccion de Redes Integradas de Saiud Lima Este (DIRIS Lima Este) es un érgano
desconcentrado del Ministerio de Salud, dependiente de la Direccion General de
Operaciones en Salud y representa por delegacion la autoridad sanitaria en el ambito
de jurisdiccion de su competencia.

La DIRIS Lima Este tiene a su cargo operar, gestionar y articular los procesos de
promocidn, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en los establecimientos de Salud
del Primer Nivel de Atencion y Hospitales (de naturaleza juridica) de Ate, Chaclacayo,
Cieneguilla, EI Agustino, Huaycan, La Molina, Lurigancho-Chosica y Santa Anita, a
traves de una Red Integrada de Salud que funcione de manera coordinada vy
articulada, a la vez complementaria para fortalecer la capacidad resolutiva de los
servicios entre si, a fin de garantizar la atencion oportuna y adecuada de las
prestaciones de servicios de salud, centrado en el bienestar del ciudadano.

La jurisdiccién de la DIRIS Lima Este esta ubicada en la costa este de la provincia de
Lima Metropolitana, abarca un territorio mayormente costefio con algunas entradas a
las estribaciones andinas de la sierra central. Es cruzado de norte a sur, el rio Rimac.
Las areas urbanas de estos distritos se encuentran en su gran mayoria conurbadas y
un buen nimero de ellos estan totalmente urbanizados.

Para el afio 2018, la DIRIS Lima Este tiene asignada una poblacion total de 1,602,571
habitantes, segun INEI. Se cuenta con 4 Centros de Salud Materno Infantil (1-4), 73
establecimientos de salud, un Centro Referencial Especializado en Salud y Terapia
Fisica de Chosica, ademas de 6 Centros de Salud Mental Comunitario (I-3),
constituyéndose anillos de contenciéon para los 5 Hospitales (Il y [l de nivel de
complejidad).

Actualmente los establecimientos del Primer Nivel de Atencidén de la DIRIS Lima Este
se encuentran organizados en Unidades Basicas de Gestion (4), implementadas para
monitorear la planificacién, ejecucién y evaluacion periddica de las metas e
indicadores en el marco de los objetivos institucionales.
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1. RESENA HISTORICA

Mediante Decreto Supremo N° 007-2016-SA del 12 de febrero de 2016. se aprobo el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, el mismo gue en su
Art® 130 crea la Direccion de Salud de Lima Metropolitana, por lo cual las actividades
de la ex-Direccion de Salud IV Lima Este fueron re-direccionadas técnica vy
presupuestalmente con la ex-Direccion de Salud |l Lima Sur, momento en el cual la ex-
DISA |V LE pierde su condicién de Unidad Ejecutora y pasa a integrar la ejecutora ex-
DISA Il LS, con miras a consclidar la nueva entidad denominada Direccién de Salud
de Lima Metropolitana.

En Diciembre del 2016, con la Ley N° 30526 se desactivo el Instituto de Gestion de
Servicios de Salud, por lo cual mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA del 05 de
Marzo del 2017, se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del
Ministerio de Salud, el mismo que en su Art® 109 crea la Direccién General de
Operaciones en Salud (DGOS) y en su Art®123, crea las Direcciones de Redes
Integradas de Salud (DIRIS), como 6rganos desconcentrados de la Direccion General
de Operaciones en Salud, quienes gestionan a nivel de Lima Metropolitana los
procesos de promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en salud, segun
corresponda, de los Hospitales y en los establecimientos de salud del primer nivel de
atencion, los que de acuerdo al numeral k) del Art® 125, administran los recursos
asignados a los establecimientos de salud del primer nivel de atencion de su
jurisdiccion, en el marco de la normatividad del proceso presupuestario; asi como
desarrollan por delegacion los sistemas administrativos que correspondan.

Las Direcciones de Redes Integradas de Salud se rigen bajo las disposiciones
establecidas en el Manual de Operaciones (MOP), aprobado con Resolucion
Ministerial N°467-2017/MINSA del 16 de junio del 2017, que contiene la organizacion y
funcionamiento de las cuatro Direcciones de Redes Integradas de Salud, y con el
Cuadro de Asignacién de Personal Provisional (CAP-P), aprobado con Resolucién
Ministerial N°702-2017/MINSA del 22 de agosto del 2017, reordenado con Resolucion
Directoral N°104-2018-DG-DA-OGDRH-DIRIS-LE/MINSA.

Para viabilizar el cumplimiento oportuno y eficaz de los procesos técnico-
administrativos establecidos por el Nivel Central a las DIRIS, con Resolucion Directoral
694-2018-DG-OPMGP-OAJ-DIRIS-LE/MINSA, se aprueba la actualizacion de los
anexos 01,02 y 03 que forman parte integrante de la R.D N°235-2018-DG-DA-OAJ-
DIRIS-LE-MINSA, donde se establece la “Organizaciéon Interna y Funciones las
Oficinas de la DIRIS-LE", asi como la organizacion funcional de cada Direccion y
Oficina de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Este.

1. Norma de creacion

Decreto Supremo N° 008-2017-SA modificado por Decreto Supremo N° 011-2017-SA,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
incorporando en su estructura organizacional a las Direcciones de Redes Integradas
de Salud, y mediante Resolucion Ministerial N° 469-2017/MINSA, se formaliza la
creacion de las Unidades Ejecutoras del Pliego 011 Ministerio de Salud.
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. MISION y VISION

MISION

Garantizar la atencion oportuna y adecuada de las prestaciones de servicios de salud
a los usuarios, asi como desarrollar acciones en materia de salud publica e
intervenciones sanitarias, emergencia y desastres, docencia e investigacion,
fortaleciendo la capacidad resolutiva, en el ambito de su competencia.

VISION

‘Promover el desarrollo de los recursos humanos, a fin de fortalecer sus
competencias, ser oportuno en la dotacién de insumos, materiales y equipos, para
garantizar una atencidn integral, adecuada y de calidad, Ofreciendo mejores servicios
de salud, que permitan intervenciones sanitarias oportunas que nos den como
resultado una persona, familia y comunidad sana, preparada para asumir su
autocuidado, con acciones que desarrollen estilos de vida y entornos saludables”.

1. Politicas Institucionales

o Fortalecer la gestion institucional y la rectoria del MINSA en el marco de la
modernizacion de la gestion publica.

o Fortalecer los procesos de abastecimientos de los recursos estratégicos en
salud.

e Garantizar y mejorar de forma continua el cuidado de la salud y la calidad de
atencion de los servicios de salud.

e Ampliar la cobertura de afiliacién y prestacional del aseguramiento en salud.

e Asegurar la disponibilidad, competencias y distribucion de los recursos
humanos en salud.

e Impulsar la carrera publica meritocratica y politica remunerativa en el sistema
publico de salud.

e Contar con infraestructura y equipamiento moderno e interconectado que
aseguren los servicios de salud de calidad.

e Fortalecer la capacidad de alerta y respuesta del Sistema de Salud.

2. Ejes Estratégicos

e Garantizar y mejorar de forma continua el cuidado de la salud y la calidad de
atencion de los servicios de salud.

o Fortalecimiento de la gestién y operacion de las Redes e Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS) en Lima Metropolitana.
e Implementacién de politicas que promueven estilos de vida Saludables.
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3. Objetivos Estratégicos

e Contribuir a disminuir la morbimortalidad materno neonatal, mediante una
atencion integral de la salud fortaleciendo las actividades de prevencion,
promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de derechos,
equidad de género e interculturalidad.

e  Contribuir a la reduccion de la desnutricién y anemia con énfasis en la
desnutricion crénica en menores de 5 afios mediante intervenciones de
atencion integral de salud con énfasis en la alimentacién y nutricidon saludable
en la poblacién de pobre y extrema pobreza.

e  Contribuir a la disminuciéon de las enfermedades no transmisibles (salud bucal,
salud mental, salud ocular, hipertension arterial, diabetes, cancer) mediante |la
atencién integral de salud, priorizando las actividades de promocion,
prevencion y control interno.

o Contribuir en la disminuciéon de las enfermedades transmisibles mediante la
atencién integral de salud fortaleciendo las actividades de promocion,
prevencién y control en los diversos escenarios de intervencién con enfoque
de deberes y derechos, priorizando a la poblacion pobre y de extrema
pobreza.

e Fortalecer la oferta de los servicios de salud como primer nivel de atencion con
énfasis en la organizacion, gestion y control de recursos humanos, financiero,
abastecimiento de insumos y reactivos médicos, material hospitalario.

o Fortalecer la oferta de los servicios de salud como primer nivel de atencién con
énfasis en la organizacién, gestion y control de recursos humanos, financiero,
abastecimiento de insumos y reactivos médicos, material hospitalario.
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1. Organigrama Estructural de las DIRIS
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2. Organizacion Interna y Funcional de la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Este

ORGANIZACION INTERNA Y FUNCIONAL DE LA
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE

A. ORGANO: DIRECCION GENERAL

1. Unidad Funcional: Oficina de Asesoria Juridica

Unidad Funcional: Oficina de Comunicaciones

2
3. Areade Coordinacion Intersectorial y Social
4. Unidad Funcional: Unidades Basicas de Gestién
UBG SANTA ANITA
UBG ATE
UBG CHACLACAYO
UBG LA MOUNA

B. ORGANO : CONTROL INSTITUCIONAL

C. ORGANO: DIRECCION ADMINISTRATIVA

Unidad Funcional: Gestiéon de Recursos Humanos

Unidad Funcional: Oficina de Abastecimiento

Unidad Funcional: Oficina de Tesoreria

Unidad Funcional: Oficina de Contabilidad

Unidad Funcional: Oficina de Gestidn de Tecnologias de la Informacién

Unidad Funcional: Oficina de Presupuesto Publico

Unidad Funcional: Oficina de Inversion Publica

QIN|IO W& |WNE

Unidad Funcional: Oficina de Planeamiento y Modernizacion de la Gestién Publica
D. ORGANO: DIRECCION DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

4 Unidad Funcional: Oficina de Autorizaciones Sanitarias de Establecimientos Farmacéuticos

2. Unidad Funcional: Oficina de Fiscalizacién, Control y Vigilancia Sanitaria

3.  Unidad Funcional: Oficina de Acceso a Medicamentos y Otras Tecnologias, Uso Racional y
Farmacovigilancia

E. ORGANO: DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA

1. Unidad Funcional: Oficina de Certificaciones y Autorizaciones

2. Unidad Funcional:Oficina de Fiscalizacion y Control

3. Unidad Funcional:Oficina de Vigilancia Sanitaria

F. ORGANQO: DIRECCION DE MONITOREQO Y GESTION SANITARIA

1. Unidad Funcional: Oficina de Monitoreo y Supervision

2. Unidad Funcional: Oficina de Intervenciones Sanitarias

3. Unidad Funcional: Oficina de Servicios de Salud
4.  Unidad Funcional: Oficina de Gestion de Calidad
5. Unidad Funcional: Oficina de Seguros

6. Unidad Funcional: Oficina de Epidemiologia, Inteligencia Sanitaria y Docencia
e Investigacion

7. Unidad Funcional: Oficina de Gestion de Riesgos y Desastres

8. Unidad Funcional: Oficina de Laboratorio de Salud Publica
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2018: 1,602,571 Habitantes
Establecimientos
DIRIS Distritos TOTAL
1-2 1-3 -4
ATE 7 10 1 18
CHACLACAYO 4 3 1 8
DIRECCION DE | ClENEGUILLA 2 0 1 3
REDES EL AGUSTINO 1 8 0 9
INTEGRADAS
DE SALUD HUAYCAN 0 0 0 0
LIMA ESTE LA MOLINA 2 3 0 5
LURIGANCHO 11 10 0 21
SANTA ANITA 3 5 1 9
TOTAL 7 46 39 4 73
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4, Unidades Basicas de Gestidn
RECONFIGURACION DE EESS POR DISTRITOS EN UNIDADES BASICAS DE GESTION (UBG)-DIRIS LE-2018
B T ATEGORI :
uBG DISTRITO N EE.SS ¢ AGO DIRECCION
T v e Bape 0 229 01 Azusting {allara cuadias 2 ¢ 9 de Hiva
1 [BW4A0RE TERE AT ALCITA 1-3
e ]
5 [eidaimaii o5 Calle Gansales de banning 170 {eeica ol Centio Lducanye Mioaela
Caatidas O/0) B Avusting
PTR Pr— g Los Alesanos 166 A adacion de Vivienda Bethania (cerea del
L Centio Edurati o Inicial) El Agusting
v Agrapacion familiar Los Jaidines - Ex Ancieta Baja Mz G Lote 4 - El
4 |ANCIETA BAIA 1-3
Agustino
9 EL AGUSTINO S |FRIMAVERA -3 Urb, Primavara Calle 23 de Setiembre 5/N El Agustineg
A - i i I
s EL AGUSTING -3 Araceli Catalan - esquina Independiente (pie del ceiro E
Aguistino)
= i c lra 4 -
7 |cerroEL AGUSTING -2 Av. El Agustino s,:n parte alta cerro El Agustino altura cuadra S
d de la Av. Riva Aglliero
i I
d g SANTA MAGDALENA SOFIA -3 Av. Garcilazo de la Vega cdra. 3 El Agustino asentamiento hum.
San Pedro s/n
9 |7 DEOCTUBRE -3 Av. Sta. Rosa S/N Zona VI AAHH 7 De Octubre - El Agustino
<
10 C.S CON INTERNAMIENTO SANTA -4 Calle Los Mochicas s/n Coop.Chancas de Andahuaylas - Parque
ANITA lampa de Oro - Santa Anita
11 |cHANCAS DE ANDAHUAYLAS -3 Calle VIRU s/n parque 4 - cooperativa Chancas de Andahuaylas -
Santa Anita
12 |san carLos -3 Avenida Metropolitana Mz, B Lote 7 B Asociacidn Pro Vivienda San
" Carlos - Santa Anita
g 13 |VINA SAN FRANCISCO 1-2 Urbanizacion Productores manzana A lote 14 - Santa Anita
SANTA ANITA 14 |cooperaTIVA UNIVERSAL -3 Avda. J. C. Manat_e_gu: cuadra 5 2da Etapa - Santa Anita espalda de
DELEGACION policial
a zana N 1lote 43 cooperativa Santa Rosa de
15 |sANTA ROSA DE QUIVES -2 Calle Los Cactus rT.|an n [+
Quives - Santa Anita
16 |Huascar 3 Avenida Maria Parado de Bellido s/n Santa Anita (altura cuadra 20
de CesarVallejo)
17 | METROPOLITANA -2 Avenida Los Ruisefiores 872 - A URBANIZACION Santa Anita
18 |NOCHETO 1-3 Calle Javier Heraud S/N AH Nocheto - Santa Anita
19 |SANTA CLARA 1-3 Av. Estrella S/N - Santa Clara carretera Central kilametro 12 Ate
20 |ELEXITO -3 Manzana F lote 1 Urbanizacién El Exito - Ate
21 | MANYLSA 1-3 Cooperativa MANYLSA manzana F lote 1 Ate
22 |amauTa -2 Zona Amanzana V 3 lote 3 Ate asentamiento humano El Amauta -
Ate
23 |SANMANTONIO -3 Asociacién de pobladores San Antonio Mz. Clote 27 2A2 piso - Ate
24 |HORACIO ZEVALLOS -2 Av. Jaime Zubieta s/n AAHH. Horacio Zevallos - Ate
25 |SENOR DELOS MILAGROQS -3 Avenida 15 de Julio s/n area de servicios Zona K HUAYCAN - Ate
E 26 |2 1-2 Nucleo de Servicios zona S HUAYCAN - Ate
FRATERNIDAD
27 |EFHEENICARININGIRUAEONA 1-2 Zona X UCVY 236 Zona Huayean - Ate
ATE
= 5y [MILASLA -3 Parque Central Mz. V AAHH Micaela Bastidas, Ate
BASTIDAS
g 29 |FORTALEZA 1-3 Calle Los Virreyes s/n Urb. Fortaleza de Vitarte - Ate
30 |ATE 1-2 Jirén Paruro 138 Ate cooperativa 27 de Abril
% & ivi f -
31 |ALEA Y OMEGA -2 Av. Central s/n Mz. W lote 01 Prcgrama de Vivienda Alfa y Omega
Ate
32 |TUPAC AMARU -2 Mz. D lote # 50 zona 2A2 Ate -asentamiento humano TUPAC Amaru
33 S5 CON INTERMAMIENTOSON -4 Jirén José Santos Chocano cuadra 01 S/N - Urb, Valdiviezo - Ate
FERNANDO
24 |ELBOSQUE -2 Pasaje 3 de Mayo 140 manzana B |lote 12 Ate - Urb. El Bosque
35 |GUSTAVO LANATTA i-3 Jirén Puerto Espafia manzana F 2 lote 02 Sicuani - Ate
36 |SALAMANCA -3 Calle Los Mochicas 127 - 131 - Salamanca - Ate
g 37 |LamoLina -3 Calle El Haras S/N (costado cuna m\.‘lnlclpal)esq-ulna avenida
Manuel Prado Ugarteche cuadra 4 Rinconada Baia - La Molina
o : i - ifi Ita -
38 |vifa ALTA -3 Av. Llus Olives s/n 2da Etapa - costado mercado Vifia Alta - La
Molina altura del Ovalo Los CA’ndore
g 39 |musa -3 . P.lMUSA Los Tulipanes s/n (costado parque municipal) La
Molina
g LA MOLINA- 40 |MATAZANGO -2 Calle Camino Real Mz. R s/n AAHH Matazango - La Molina
§ CIENEGUILLA 41 |PORTADA DEL sOL -2 Av. Principal Mz E Primma 9sin - 2da etapa Urbanizaciéon Portada del
s Sol-la Molina
£.5 CON INTERNAMIENTO TAMBO
42 \."IEILO € = -4 Avd. Manco Capacs/n - zona A-Tambo Viejo -Cieneguilla
- 43 |HUAYCAN DE CIENEGUILLA -2 Centro Poblado Rural autogestionario Huaycdn manzana D lote
inCieneguilla
li N, 4-CPRVilla Toledo - 1
g 44 |coLca 2 Cfa\lle Galilea, manzana N, lote C illa Toledo - Colca
Cieneguilla
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CHACLACAYO-LURIGANCHO

UBG V.

C.S COM INTERNANMIENTO LUIGUEL

Cooperativa de vivienda Miguel Grau carretera Central Kilometro

45 1-4
GRAU 19.5 Chaclacayo
46 |CHACLACAYO-LOPEZ Jitva 1-3 Calle Las Ratamas 300 Chadacayo altura Im. 23 Carretera Central
_ _ AAHH Virgen de FATIMA  CORNTE 7 Lote 19 -0 Chaclacayo altura
47 [meron 1-3 N
KI 227 carretera central
CHACLACAYQ | 43 |FROGRETO 1-3 Av. Atahualpa N2 372 Cultura y Progieso - A'adza - Chacdlacayo
49 |HUA CATA 1-2 AAHH cero vedino Huascata Mz "N Late 05 - Chaclacayo
50 |VILLARICA 1-2 Asoc. Provivienda Villa Rica Mz "R" LT. 04 Chaclacayo
& [enrasun i Esquina Hoyos Rubios con pasaje JOSE Carlos Mariategui s/n -
Chaclacayo.
52 |PERLADEL SOL 1-2 Av. PERU lote 49 Perla del Sol - Chaclacayo
53 |CHOSICA -3 Av. Lima Norte 422 - Lurigancho
3 i .5- i human
4 |MOYOPAMPA - Av. Independenm-a s/n Cdra. 5-asentamiento humano
Moyopampa - Lurigancho
" :
55 [NicoLAsOE PiEROLA 13 Av. SIMUN‘BOLEVAR N. 194 asentamiento humano NICOLAS de
PIEROLA 1A2 zona Lurigancho
56 |SAN ANTONIO DE PEDREGAL -3 Av. José Santos Chocano s/n San Antonio de Pedregal - Lurigancho
CENTRO REFERENCIAL
57 |ESPECIALIZADO EN SALUD Y -3 Av. 28 de Julio N2 480 y Jirén Tacna - Lurigancho ( Chosica)
TERAP. FISICADE CHOSICA
Av. La Bajada Mz. E Lt. /N - Lurigancho Asociacion de vivienda
58 |CHACRASANA -2
Chacrasana
so |vanacoTo i3 Av. Lima manz-ana F - lote 14 2da Zona asentamiento humano
Yanacoto - Lurigancho
Av. Santa Rosa Mz Os/n - asentamiento humano Mariscal Castilla
60 |MARISCAL CASTILLA I-2 .
Lurigancho
1. VseRGR e Lo ML AL RS -2 Jirdn Precursores 3ra. Cuadra manzana 24 comitA© 35
LURIGANCHO - asentamiento humano NICOLAS de PIERCLA / Lurigancho (Chosica}
CHOSICA 62 |VILLA DEL SOL 1-2 Coop. Villa del Sol Mz J Lt 3 Lurigancho
63 |PABLOPATRON -2 AA. HH. Pablo PATRON - Calle 14 Mz. U Lote 7 Lurigancho
g4 |\ircen BEL CARMEN.LA ERA % Centro poblado Virgen del Carmen - La Era Mz, "D" Lt. 2 -
lurieancho
65 |aLtoHUAMPANI 12 Av. Grau manza_na Xlote A - CLurigancho asentamiento humano
Alto HuampanA- | zona
: i i Al
66 |icamarca 13 Av.l?: de Junio ovalo central Jicamarca anexo 8 manzana ote 2
Lurigancho
67 VILLALETICIADE - Asentamiento humano Pampa Los Olivares - Villa Leticia - Mz K 1
CAJAMARQUILLA Lote 9 al 12 Lurigancho
68 |SANTAMARIADE HUACHIPA -3 Los Canaries Mz, O 2 Lote 5 - CLUB HUACHIPA, Lurigancho - Chosica
69 VIRGEN DEL ROSARIC -2 Urb. San Antonio Mz Y LT 19 Lurigancho
CARAPONGO
70 |NIEVERIADEL PARAISO -3 Ex Fundo Agricola Nieveria lote 62 - B Lurigancho
71 |ALTOPERU 1-2 AAHH Sta Cruz de Huachipa Mz. B Lt 1 - Lurigancho
72 |CASAHUERTALA CAMPINA 1-2 AAHH Casa Huerta La Campifia Mz. A Lt. 13 - 14 SECTOR B Lurigancho
73 |VILLA MERCEDES -2 Mz L Lt 20 AAHH Paraiso de Cajamarquilla, Mz. L, Lt. 20 - Lurigancho
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Desarrollar acciones de gestion, operacion y articulacién de los procesos de
promocion, prevencion, recuperacion vy rehabilitacion desarrollados en loa
establecimientos de salud, en el ambito de su jurisdiccion.

Supervisar, consolidar e informar los procesos técnicos de los Sistemas
Administrativos desarrollados por los establecimientos de salud en el &mbito de su
jurisdiccion.

Supervisar el adecuado desempefio de la gestion sanitaria y administrativa en
salud de los establecimientos de salud en el ambito de su jurisdiccion, en
coordinacion con los érganos competentes del Ministerio de Salud.

Dirigir acciones der apoyo técnico para el adecuado desempefio de la gestidn
sanitaria y administrativa de los establecimientos de salud en el ambito de su
jurisdiccion.

Realizar acciones de apoyo técnico dirigidas a las Entidades de Tipo B en el
ambito de su jurisdiccién, a fin de garantizar el cumplimiento de las normas
emitidas por la oficina General de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de
Salud.

Supervisa la gestion y operacion de los Establecimientos de Salud del primer nivel
de atencion del ambito de su jurisdiccion.

Realizar acciones para la articulacion del Sistema de Referencia vy
Contrarreferencia entre Hospitales y los Establecimientos de salud del primer nivel
de atencion, en el ambito de su jurisdiccion.

Monitorear, supervisar y evaluar el cumplimiento de los objetivos, metas e
indicadores de desempefio de los Hospitales y los establecimientos de salud del
primer nivel de atencién del ambito de su jurisdiccion, en coordinacién con la
Direcciéon de Monitoreo y Evaluacion de la Gestion de salud.

Realizar acciones de fortalecimiento y mejoramiento continuo de la gestion
sanitaria y administrativa de los establecimientos de salud en el ambito de su
jurisdiccioén, a fin de garantizar el adecuado uso de los recursos asignados a las
unidades ejecutoras en el ambito de su jurisdiccion.

Organizar, planificar, programar y supervisar la gestion, operacion y prestacion de
servicios de salud de los establecimientos del Primer Nivel de Atencidn.

Administrar los recursos asignados a los establecimientos de salud del primer nivel

de atenciéon de su jurisdiccion, en el marco de la normatividad del proceso

presupuestario; asi como desarrollar por delegacion los Sistemas Administrativos

que corresponden.

e Velar por el adecuado desempefio administrativo y sanitario de los
establecimientos de salud del primer nivel de atencion que se encuentran
bajo su jurisdiccion.

11
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Emitir autorizacion para la habilitacion, categorizacién, acreditacion,
certificacion o la que haga de sus veces de establecimientos de salud publicos
privados en el ambito de su competencia, de conformidad a la normatividad
vigente.

Ejecutar los proyectos de inversion de baja complejidad para ampliar y mejorar
la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud del primer nivel de
atencién y de los Hospitales bajo su jurisdiccion.

Formular y evaluar los proyectos de inversion de mediana y alta complejidad de
los establecimientos de salud del primer nivel de atencién y de los Hospitales
bajo su jurisdiccion.

Aprobar carteras de servicio de los establecimientos de salud del primer nivel
de atencion y de los Hospitales bajo su jurisdiccion.

Gestionar, coordinar, supervisar y acompafar los procesos de prestacion de
servicios farmacéuticos y el aprovisionamiento de los productos farmacéuticos,
dispositivos meédicos y productos sanitarios de los hospitales vy
establecimientos del primer nivel de atencién de Lima Metropolitana, en
beneficio de la poblacion y el cumplimiento de los objetivos del Ministerio de
Salud y Normas Legales Vigentes.

Supervisar, monitorear, evaluar y consolidar el cumplimiento de metas de
produccion fisica y financiera de los productos, proyectos, actividades vy
acciones de los programas Presupuestales Estratégicos desarrollados en los
Hospitales y Establecimientos del Primer Nivel de Atencion  bajo su
jurisdiccion.

Emitir opinion técnica en el ambito de competencias.

Otorgar autorizaciones, permisos, registros, certificados y otros; asi como
controlar, vigilar, fiscalizar y sancionar, en materia de salud ambiental e
inocuidad alimentaria en el ambito de Lima Metropolitana.

Otorgar autorizaciones, permisos, registros, certificados y otros; asi como
controlar, vigilar, fiscalizar y sancionar, en productos farmacéuticos,
dispositivos médicos y productos sanitarios; establecimientos farmacéuticos;
asi como en acceso y uso de medicamentos y otras tecnologias sanitarias , en
el ambito de Lima Metropolitana.

Supervisar la dotacién efectiva de recursos humanos en salud y de la oferta
de servicios, a fin de garantizar la atencién oportuna.

Gestionar y ejecutar las acciones de Gestion de Riesgos de Desastres, en el
ambito de su competencia.

Gestionar las acciones de coordinacion y articulacién intersectorial entre los
actores del sector de salud, teniendo en cuenta los lineamientos de la Direccidn
General de Operaciones, en el ambito de su competencia.
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Identificar las prioridades de docencia e investigacion y gestionar su ejecucion,
en coordinacion con los Hospitales, en el ambito de su competencia.

|dentificar las brechas del personal de la salud necesario para el eficiente
funcionamiento de la Red Integrada de Salud, y gestionar su dotacion.

Gestionar e implementar las acciones de Salud Publica en el ambito de su
competencia.

Las demas funciones que le asigne el/la Directora General de la Direccién
General de Operaciones en salud.
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AVANCES Y LOGROS ALCANZADOS

Se logro la implementacion de 06 Centros de Salud Mental comunitarios en los
Distritos de: La Molina, El Agustino (02 CSMC), Huaycan (Ate), que contribuiran a
la atencion, prevencion y tratamiento de la salud mental de la poblacion del cono
este.

La Vigilancia Epidemioldgica ha logrado la ponderacién de Indicadores del Sistema
de Vigilancia en Salud Publica del 100% durante este afio, liderando a nivel
nacional y calificados por El Centro Nacional de Epidemiologia, prevencion vy
control de enfermedades (CDC -Peru), bajo los criterios: Oportunidad, calidad del
dato, Cobertura, Retroinformacién, Seguimiento y regularizacion, reflejo del trabajo
en los diferentes niveles de la Red de Epidemiologia Lima Este.

Se implementd de la Red de Telesalud, que sera dirigido por profesionales que
haciendo uso de las tecnologia de la informacién y de la comunicaciéon lograran
intercambiar informacion para hacer diagndsticos oportunos, preconizar
tratamientos y prevenir enfermedades y heridas, asi como para la formacion
permanente de los profesionales de atencion de salud y en actividades de
investigacion y evaluacion, con el fin de mejorar la salud de las personas y de las
comunidades en que viven en el cono Este.

Se ha logrado realizar el mantenimiento de infraestructura de los establecimientos
de salud a través de Inversiones de Optimizacion, Ampliacion Marginal,
Reposicion y Rehabilitacion (IOARR), con el fin de mejorar la calidad de atencion a
la poblacion.

Se realizaron intervenciones epidemiolégicas de control oportuno y eficaz, para
prevenir brotes y epidemias como, Meningitis Meningococica, Sarampion, Zika y
Dengue en el ambito de Lima Este siendo esta la Unica jurisdiccion con ausencia
de casos en Lima y Callao.

En relacion al disefio del Plan Operativo Anual Institucional del 2018, que consigna
las actividades operativas programadas en el marco de las Acciones y Objetivos
Estratégicos del Plan Estratégico Institucional del Ministerio de Salud, orientadas al
cumplimiento de la mision de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Este, la ejecucion de metas fisicas durante el afic 2018 ha alcanzado en promedio
un nivel de cumplimiento del 85%, segun la siguiente evaluacion:

a. Programa Articulado Nutricional

Tiene como objetivo/resultado final, la Reduccion de la Desnutricion Crénica en
nifios menores de cinco afios de edad, en el marco la lucha nacional contra la
anemia se realizaron diversas campafas de lucha contra la anemia se contd con
los servicios de tamizaje, tratamiento terapéutico, suplementacion preventiva,
consejeria en CRED, salud materna, consejeria nutricional, sesiones demostrativas
y de gustativas de alimentos ricos en hierro, vacunas, farmacia y lavado de manos;
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este programa esta compuesta por 19 actividades Operativas que alcanzaron una
gjecucion 88% anual.

CATEGORIA META FISICA EJECUCION

ERA o
PRESUPUESTAL AETIMIDADIOR TV ANUAL 2018 ANUAL 2018 %

5005326 - INTIHRVENCIONES DE

COMUNICA CION PARA EL CUIDADO
INFANTIL Y PREVENCION DE ANEMIA 261.878 262.463 100%%
INFANTIL

5000035 - ATENDER A NINOS ¥
NINAS CON DIAGNOSTICO DE 4,584 4,671 102%
PARASITOSIS INTESTINAL

0001 - PROGRAMA
ARTICULADO
NUTRICIONAL

5000017 - APLICACION DE VACUNA

COMPLETA 54,297 49 428 T7%
5000018 - ATENCION A NINOS CON
CRECIMIENTO Y DESARROLLO-CRED

9 QLB 10,873 10,776 20%

COMPLETA PARA SU EDAD

Estas actividades operativas prioritarias alcanzaron una éptima ejecucion.
b. Programa Materno Neonatal
Tiene como Objetivo General contribuir a la Reduccion de la Mortalidad Materna y

Neonatal, conformada por 15 actividades operativas, que alcanzaron una ejecucion
anual de 106 %.

B AL EJECUCION PRESUPUESTAL ANUAL
ACTIVIDADES U',‘\‘A'ED[’;%EE PROG. TOTAL i
ANUAL | EJECUCION % PIM et
2018 | ANUAL 2018
ATENDER AL RECIEN 083
RECIEN NACIDO NACIDO 1785 1205 % | 2315200 | 23182 | %
NORMAL ATENDIDO d

Avance de 73% de la meta fisica y 98.37% de ejecucion presupuestal anual

METAS FISICAS (Cantidad) EJECUCION PRESUPUESTAL ANUAL
2018
UNIDAD e
ACTIVIDADES DE PROG.
MEDIDA | AnuaL | EJECUCIO % PIM TOIAL %
N ANUAL EJECUTADO
2018
2018
POBLACION ACCEDE A
SERVICIOS DE
CONSEJERIA EN SALUD | ATENCION | 78,667 70,663 90.00% | 1,298,785.00 | 1,296,478.82 | 99.82%
SEXUAL Y
REPRODUCTIVA
Logro una cobertura 70,663 personas alcanzando una ejecucion de 90% de la
meta anual
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c. Programa TBC - VIH/SIDA

Tiene como objetivo la Reduccidon y control de la cantidad y prevalencia de
enfermedades no transmisibles, conformada por 22 actividades operativas ha
logrado alcanzar una ejecucion de 93% anual, logrando una cobertura de 252,725
personas, tratadas y protegidas.

ETHS FSCAR i EJECUCION PREZS[:.; gu ESTAL ANUAL
ACTIVIDADES U':n'gggEE PROG TOTAL el
ANUAL | EJECUCION % PIM L %
2018 | ANUAL 2018
BRINDAR
TRATAMIENTO
OPORTUNO A MUJERES | GESTANTE .
GESTANTES. A | 1 12 100% | 49,434 49,434 100%
REACTIVAS Y NIROS
EXPUESTOS AL VIH

En este producto se ha logrado ejecutar el 100% de la programacion de metas
fisicas y presupuestarias.

METAS FISICAS (Cantidad) EJECUCION PRESUPUESTAL ANUAL 2018
UNIDAD
PROG TOTAL
ACTIVIDADES ME%EID A | ANUAL | EJECUCION % PIM E JESJ?kDO %
2018 | ANUAL 2018
DESPISTAJE DE
TUBERCULOSIS EN PERSONA .
il s s | HA 52,449 81% | 137864000 |  1371896.02 | 99.51%
RESPIRATORIOS

Gracias al Plan de Intervencion se fortalecio los servicios de PCT con RRHH y
equipos de computo, entre otras mejoras a partir del 2do semestre se ha
logrado una cobertura de 52,449 personas, alcanzando una ejecucion anual de
81% y 99.51% de metas fisicas y presupuestarias.

METAS FISICAS (Cantidad) EJECUCION PREZSUli:UESTAL ANUAL
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA | PROG TOTAL TOTAL
ANUAL EJECUCION % PIM EJECUTADO %
2018 ANUAL 2018
DIAGNOSTICO DE PERSONA
CASOS DE DIAGNOSTICADA 1,605 1,418 88% | 2,220342.00| 2176464.46 | 98.02%
TUBERCULOSIS

Con el fin de mejorar el control de contactos para diagndstico oportuno de
nuevos casos Yy la prevencion de la enfermedad se ha logrado una cobertura de
1,418 pacientes, alcanzando 88% y 98% de ejecucién de metas fisica y
presupuestarias.

d. Programa Presupuestal Metaxenicas y Zoonosis

Esta conformada por 9 actividades operativas, se ha logrado una cobertura de
585,249 alcanzando una ejecucidn de 81% y 100% de metas fisicas y
presupuestarias.
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CATEGORIA META FISICA EJECUCION

5
PRESUPUESTAL BETIVIDAE OF ERATIVA ANUAL 2018 | ANUAL 2018 %
004451 - DESARROLLO DE NORMAS ¥ :
GUIAS TECNICAS EN METAXENICAS ¥ 3 1 1005
L005989 - VIGILANCIA COMUNITAR 1A
PARA LA PREVENCION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS ¥ 154 133 36"

ZOONOTICAS

0017 - PROGRAMA
METAXENICAS Y
ZOONOSIS

5000090 - INFORMACION DE LOS
MECANISMOS DE TRANSMISION DE
ENFERMEDADES METAXENICAS Y 292,000 297,000 102%
ZOONOTICAS EN POBLADORES DE
AREAS CON RIESGO

5000109 - EVALUACION DE TAMIZAIE ¥
DIAGNOSTICC DE PACIENTES CON
CATARATAS

76 127 167%

Actividades que lograron un resultado ptimo.
e. Programa Presupuestal No Transmisibles

El Programa Presupuestal cuenta con cuatro componentes: Dafios No
Transmisibles (Hipertension Arterial, Diabetes Mellitus), Salud Ocular, Salud Bucal
y Metales Pesados, tiene 13 actividades Operativas, ha logrado una cobertura de
180,551 personas su ejecucion de metas fisicas es de 81% anual y 1005 de
ejecucion presupuestal.

CATEGORIA ACTIVIDAD OPERATIVA META FISICA EJECUCION %
PRESUPUESTAL ANUAL 2018 ANUAL 2018

5000113 - EVALUACION CLINICA Y
TAMIZAJE LABORATORIAL DE
PERSONAS CON RIESGO DE

1,432 1,305 91%
PADECER ENFERMEDADES
CRONICAS NO TRANSMISIBLES
5000114 - BRINDAR TRATAMIENTO
A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
7,682 5,468 71%

HIPERTENSION ARTERIAL
0018 - PROGRAMA

NO TRANSMISIBLES

5000104 - ATENCION

ESTOMATOLOGICA PREVENTIVA
BASICA EN NINOS, GESTANTES Y 10,230 10,702 1059%
ADULTOS MAYORES

5000106 - ATENCION
ESTOMATOLOGICA ESPECIALIZADA aA81 461 96%
BASICA

Actividades que lograron resultados optimos.
f. Programa Presupuestal Prevencion y Control de Cancer

Pretende reducir la incidencia, morbilidad y mortalidad del cancer y mejorar la
calidad de vida de los pacientes con la prevencion, deteccion temprana.
Constituida por 14 actividades Operativas, que alcanzaron una ejecucién anual de
95% de metas fisicas y 1005 de metas presupuestarias.

. EJECUCION PRESUPUESTAL
METAS FISICAS (Cantidad) ANUAL 2018
ACTIVIDADES PROG. TOTAL TOTAL
ANUAL EJECUCION % PIM EJECUTADO %
2018 ANUAL 2018
CAPACITACION A ACTORES
SOCIALES PARA LA PROMOCION DE
PRACTICAS Y ENTORNOS 229 229 100% | 21,880.00 21,880.00 100%
SALUDABLES PARA LA PREVENCION
DEL CANCER EN FAMILIAS
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[
. EJECUCION PRESUPUESTAL ANUAL
1 METAS FISICAS {Cantidad) ok
|
ACTIVIDADES — - .
ANUAL | EJECUCION o, PIM EUEE %

i 2018 ANUAL 2018
| PROTEGER A LA NIFA CON

APLICACION DE VACUNA 8,486 6,472 76% 218,480.00 |  218,480.00 100%

VPH

Actividades que lograron resultados éptimos.

g. Programa Presupuestal de Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por
Desastres

Ha logrado una cobertura de 206 alcanzando una ejecucion de 99 % de metas
fisicas y presupuestarias actividad constituida por 13 actividades operativas.

CATEGORIA META FISICA EJECUCION

(AY)] TV
PRESUPUESTAL ALTIVIDAD O ERA £ ANUAL 2018 ANUAL 2018

%

5005561 - IMPLEMENTACION DE
BRIGADAS PARA LA ATENCION 5 5 100%
FRENTE A EMERGENCIAS ¥
DESASTRES

5005612 - DESARROLLO DELOS
CENTROS Y ESPACIOS DE
MONITOREO DEEMERGENCIAS Y
DESASTRES

iz 12 100%

0068 - PROGRAMA DE
VULNERABILIDAD Y

ATENCION DE 5005580 - FORMACION Y
EMERGENCIAS POR ’ N ERARTERTABE
DESASTRES CAPACITACION 20 20 100%
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES ¥

ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

5005583 - ORGANIZACION Y
ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES
EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO
DE DESASTRES.

120 120 100%

Actividades que lograron resultados 6ptimos.

h. El Programa Presupuestal Prevencion y Manejo de Condiciones
Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad

Este programa es un conjunto de actividades que prepara al personal de salud de
los diferentes establecimientos de salud de la jurisdiccion de Lima Este a través de
técnicas y acciones seguras ante la ocurrencia de un evento adverso de grandes
magnitudes producido por algun fenomeno natural o provocado mediante la
atencion pre-hospitalaria y la coordinacién integral con las unidades de urgencias
de los establecimientos de salud de los diferentes niveles ,compuesta 8 actividades
operativas, alcanzaron una cobertura de 11,640 personas y , 98 % de ejecucién de
metas fisicas y 100% de metas presupuestarias.
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META
CATEGORIA FISICA EiEgucie
ACTIVIDAD OPERATIVA N ANUAL Yo
PRESUPUESTAL ANUAL >018

2018

S002325 - ATENCION DE
LRGENCIAS (PRIORIDAD 11l OIV)EN 5,900 5,840 a99v%
NMODULOS DE ATENCION
AMBULATORIA

5005902 - ATENCION DE LA
0104 -PROGRAMA EMERGENCIAY URGENCIA BASICA
REDUCCION DE LA

5108 5108 100%

MOCRTALIDAD POR
EMERGENCIAY

URGENCIAS MEDICAS 5005899 - SERVICIODE

TRANSPORTE ASISTIDO DE LA SO 50 100%
EMERGENCIA

5005138 - MONITOREO,
SUPERVISION Y EVALUACION DEL 4 4 100%
PROGRAMA PRESUPUESTAL

Actividades que lograron resultados éptimos

i. Programa Presupuestal Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias
de Salud en Personas con Discapacidad

La componen 8 actividades operativas, que tuvieron una cobertura de 11,640
personas que alcanzaron un 98% de ejecucion de metas fisicas y 100% de metas
sSu ejecucion de metas presupuestarias.

j. Programa Presupuestal Control en Salud Mental

Compuesta por 17 actividades Operativas, ha logrado una cobertura anual de
75,653 personas alcanzando una ejecucion de metas fisicas 109%, siendo uno de
los mayores logros los centros de Salud mental que beneficiara a la poblacion del
cono Este en la prevencion y tratamiento de la salud mental.

k. Acciones Centrales

Actividades orientadas a la gestion de los recursos humanos, materiales y
financieros de la entidad, que contribuyen de manera transversal e indivisible al
logro de los resultados de los programas presupuestales en la DIRIS LE.
Constituida por 3 Actividades Operativas logrado una cobertura de 21,386 con un
grado de cumplimiento de 114 de metas fisicas y 100% de metas presupuestarias.

META FISICA META PRESUPUESTAL
CATEGORIA PP ACTIVIDAD OPERATIVA META - | BIECUCI0 % PIM | EJECUCION | %
ANUAL | N
5000001 - PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 43 50 | 116% |4,318,731.00[4,280,879.02| 99%
5000003 - GESTION ADMINISTRATIVA 15,585 | 18,128 | 116% [9,850,925.00(9,623,401.41| 98%
BOCUEEEE}ENSES 5000004. ASESORAMIENTO TECNICOYJURIDICO | 2,400 | 2,400 | 100% 0.00 0.00 0.00
5000005 - GESTION DE RECURSOS HUMANOS 706 | 808 | 114% |[5182,511.00(5,147,681.28 99%
5000006 - ACCIONES DECONTROL Y AUDITORIA | 2 0 0% 900.00 1450 %
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I. Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productos

Conformada por 15 actividades para la atencién de una finalidad especifica de la
entidad, que no resultan en la entrega de un producto a una poblacion determinada,
estas actividades buscan mejorar los servicios de salud en todos los niveles de
atencion, ha logrado una cobertura de 1,732,160 y alcanzado un grado de ejecucion
de metas fisicas 108% y 100% de metas presupuestarias.

META FISICA META PRESUPUESTAL
META
CATEGORIA PP ACTIVIDAD OPERATIVA ANUAL EECUCION | % PIM EIECUCION %
5000782, FORMULACION DE NORMAS Y
<O 621 532 117% 0.00 0.00 0%
REGULACION SANITARIA
5000619. CONTROL SANITARIO 4,597 4827 95% 139,699.00 | 139,698.19 | 100%
5001285, VIGILANCIAY CONTROL DEL MEDIO
0 88 88 100% 0.00 0.00 0%
AMBIENTE :

5001569. COMERCIALIZACION DE

863,000 ( 869,360 | 99% | 52143.00 | 51671436 | 101%
MEDICAMENTOS £ INSUMOS

5001286. VIGILANCIAY CONTROL
216 201 107% | 2631000 | 2631000 | 100%

EPIDEMIOLOGICO
9002 15001075, PROMOCION DE LASALUD 10 o | s | 00 0w | 0%
ASIGNACIONES
5001189, SERVICIOS DEAPOYOAL DIAGNOSTICO
153 | 166 | 9w | 295927200 | 298002939 | 101%
PRESUPUESTARA | om0 u
R;ﬁmom 5000991, 0BLIGACIONES PREVISIONALES 0| o | 100 | 19302000 | 192937973 | 100
5000953 MANTENIMIENTOY REPARACION DE
PRODUCTOS 1 0 0% | 2.405345.00 | 240533068 | 100%
ESTABLECIMIENTOS DESALUD
5001565 MANTENIMIENTOY REPARACION DE
210 | 31 | 1o | 000 000 | 0%
FQUPO
5000913 INVESTIGACION Y DESARROLLO 1 0 0% 000 000 | o
5001561 -ATENCION DE EMERGENCIAS ¥
FRRGEAC 8017 | 7987 | 100% | 749271800 | 744650083 | 101%
URGENCIS
001562 -ATENCION EN CONSULTAS EXTERIAS | 850,492 | 716433 | 119% |13.065470.00| 12,893,43352| 101%
5001195, SERVICIOS GENERALES m | 633 | 16% | 150106700 | 148773978 | 108%
5000500 -ATENCION BASICA DE SALUD %0 | 20 | 1% | 413376000 | 398669829 | 104
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Dificultades encontradas en la ejecucion del Planeamiento Operativo

e Presupuesto inadecuado, deficitario y no modificade de acuerdo a lo dispuesto
en el Art 9° de la Ley 30693 Ley de Presupuesto del sector Publico para el ano
2018.

e Avance de ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, no superaba el 02% vy
la mayoria de sus procesos no contaban con financiamiento certificado.

e EI PDP solicitado por la Oficina de Recursos Humanos se encontraba
totalmente carente de recursos presupuestales que no permitieron su
desarrollo.

e La DIRIS Lima Este carecia de una adecuada programacion de sus gastos, lo
que generd que en los primeros meses se atienda a demanda del usuario
motivo de inadecuada programacion.

e AuUn existe débil organizacion para garantizar los procesos prestacionales en
los establecimientos de salud.

e Limitacion en el sistema de informacion para la pertinencia y oportunidad en la
toma de decisiones.

e Existe débil rectoria de las Unidades Basicas de Gestién respecto a los EESS
qgue las conforman.

e Poco abastecimiento de medicamentos estratégicos en los EE.SS. en funcion a
la programacion.

e Debilidad en RRHH, es escaso y multifuncional, limitando la ejecucion
adecuadamente algunas actividades de vigilancia, supervision y monitoreo.

e Limitado acceso a fuentes de informacion actual publicada por instituciones
oficiales: Instituto Nacional de Estadistica (INEl), Registro de Nacimientos,
Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO), Encuesta Demografica y de Salud
Familiar (ENDES), entre otras no estan actualizadas a la fecha hasta el nivel
distrital y por localidad, solo es accesible hasta nivel de departamentos.

e Desde la conformacion de las Unidades Basicas de Gestion, es escasa la
coordinaciéon con responsables de la ESSM de las UBG, esto no permite la
continuidad del monitoreo y seguimiento de las actividades en salud mental en
los EESS.

e Demora en la atencién de los requerimientos por parte de la Administracion.

e Deficiencias en el sistema de informacién de 10 tradicional ya que no refleja la
informacion registrada en el sistema de informacion nominal que cuenta la ES
CPT (SIGTB)

e Deficiencias en el soporte informatico con respecto a: informacién no oportuna,
inconsistencia de la informacién y de los reporteadores (sintaxis) para el
monitoreo de los productos y subproductos e indicadores sanitarios y en el
control de calidad de los datos.

e No se dispone de informacion mensualizada oportuna de las actividades
trazadoras del POl registrada en el HIS, esto impide realizar el seguimiento.
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Oportunidades de mejora en la ejecucion del Planeamiento Operativo

e Elaborar v ejecutar un plan de intervencion para fortalecer el seguimiento de
la suplementacion y tratamiento de la anemia en nifos menores de 3 anos y
lograr el incremento de ninos suplementados y tratados de la anemia con la
finalidad de prevenir y/o reducir la anemia infantil.

e Continuar con la asistencia técnica a nivel de los establecimientos de salud y
programacion del monitoreo continuo de las actividades priorizadas.

e Implementaciéon del Sistema Informacién Geografica (SIG) para el desarrollo
de la Epidemiologia Panoramica, para un analisis espacial sanitario completo.

e Monitorizar de manera permanente, metas e indicadores para el seguimiento
del POl 2019 y prever similares resultados por parte de las UBGs, sobre todo
en el mejoramiento constante de los sistemas informaticos.

e Creacion de un Centro de Investigacion en salud como Ente regulador a nivel
de DIRIS Lima Este y consolidacion de un Fondo Intangible para
Investigacion en salud, el financiara proyectos a través de fondos
concursables.

e Continuar con el liderazgo a nivel nacional con desarrollo de todos los
subsistemas de Vigilancia Epidemiolégica, contribuyendo en la disminucion
de la morbilidad y mortalidad del pais con intervenciones efectivas
direccionadas a los daflos mas prioritarios de la DIRIS Lima

¢ Continuar con el liderazgo a nivel nacional con desarrollo ‘de todos los
subsistemas de Vigilancia Epidemioldgica, contribuyendo en la disminucion
de la morbilidad y mortalidad del pais con intervenciones efectivas
direccionadas a los dafios mas prioritarios de la DIRIS Lima Este.

e Alianza interinstitucional con el Departamento de PROMSA del Hospital
Hermilio Valdizan, permitiendo la continuidad de Ila actividad:
Acompafiamiento Clinico Psicosocial con los EESS del primer nivel de
atencion, y con ello el fortalecimiento de las competencias de los
profesionales de la salud en mejora del manejo de los principales problemas
de la salud mental.
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VIl EVALUACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE 2018

ACTIVO PASIVOY PATRIMONIO
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
Efectvo y Equivalente de Efectvo Nota 3 10.230.830.45 Sobregiros Bancarios Notz 16 0
Inversiones Financieras Nofa 4 0 Cuentas por Pagar a Proveedores | No& 17 10.690.363.57
Cuentas por Cobrar (Nefo) Nota 84078 Impuestos. Contribucionesy Oros ~ {Notg 18 191,693.05
Otras Cuentas por Cobrar (Neto) Nota 6 0 Remuneraciones y Beneficios Sociales |Nota 19 1107.073.37
Inventarios (Neto) Nofa 7 18.377.726.32 Obligaciones Previsionales Nota 20 0
Servicios y Cros Pagados por Anticpado |Nofa 8 470,032.94 Operaciones de Crédio Nota 21 0
Otras Cuentas del Actvo Nofa 9 9.809.546.01 Parte Cte. Deudas a Largo Plazo Not 22 0
Otas Cuentas del Pasivo Nofa 23 194.983.12
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 38,888,976.50 TOTAL PASIVO CORRIENTE 12,184,113.11
ACTIVO NO CORRIENTE PASIVO NO CORRIENTE
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo Noia 10 0 Deudas a Largo Plazo Nofa 24 0
Otas Clas. por Cobrar a Largo Plazo  |Nofa 11 0 Cuentas Por Pagar a Proveedores  |Nola 25 0
Inversiones Financieras (Neto) Nofa 12 0 Beneficios Sociales Nota 26 565.047 46
Propiedades de Inversion Nofa 13 0 Obligaciones Previsionales Nola 27 23.935.360.51
Propiedad, Planta y Equipo (Neb) Nota 14 54 162.441.10 Provisiones Nota 26 1.917,699.06
Otras Cuentas del Acivo (Nebo) Nota 15 44,774.08 Otas Cuenas del Pasivo Nota 29 3.945945.22
Ingresos Diferidos Nota 30 0
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 54,204, 215.18 TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 30,364,082.25
TOTAL PASIVO 42,548,165.36
PATRIMONIO
Hacienda Nacional Noa 31 21.103.597.56
Hacienda Nacional Adicional Nofa 32 0
Resultados No Realizados Nofa 33 47095,512.94
Resutiados Acumulados Nota 34 -17.654.084.20
TOTAL PATRIMONIO 50,545,026.32
TOTAL ACTIVO 93,093,191.68 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 93,093,191.68
Cuentas de Orden Neta 35 12.108.867.11 Cuentas de Orden Nota 35 12.108.867.11

12
(9%}
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ESTADOS DE GESTION 2018

| INGRESOS

Ingresos Tributarios %];;s ;mw&-ota 36 01
Ingresos No Tribu{ari;-sm | Nota 37 3.499.822 00
Aportes por Regulacion Nota 38 0
Traspasos y Remesas Recibidas Nota 39 129,463,438.23
Donaciones y Transferencias Recibidas Nota 40 30,200,499.34
Ingresos Financieros Nota 41 30,992.68
Ctros Ingresos Nota 42 2,088,027.76
TOTAL INGRESOS 165,282,780.01
COSTOS Y GASTOS

Costo de Ventas Nota 43 -68,682.43
Gastos en Bienes y Servicios Nota 44 -65,424,731.47
Gastos de Personal Nota 45 -83,915,076.10
Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Social Nota 46 -2,425.42
grtao?ggzraegmas, Subsidios y Subvenciones Sociales Nota A7 0
Donaciones y Transferencias Otorgadas Nota 48 -5,410,569.26
Traspasos y Remesas Otorgadas Nota 49 -717.57
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio Nota 50 -1,752,083.23
Gastos Financieros Nota 51 0
Otros Gastos Nota 52 -13,127,821.16
TOTAL COSTOS Y GASTOS -169,702,106.64
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) -4,419,326.63
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ESTRUCTURA 'Y EVALUACION DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

: 31/12/2018 3111212017

L DESCRIPCION 5/ % : S’_— T % |
ACTIVO -

| ACTIVO CORRIENTE

| Efectivo y Equivalente de Efectivo 10.230.830.45 10.99 5.096.415.45 25.36
Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar {Neto) 840.78 0.00 0.00 0.00
Otras Cuentas por Cobrar (Neto) 0.00 0.00 0.00 0.00
Inventarios (Neto) 18,377,726.32 19.74 7,0561,710.93 35.09
Servicios y Otros Pagados por Anticipado 470,032.94 0.50 0.00 0.00
Otras Cuentas del Activo 9,809,546.01 10.54 6,325,407.70 31.48
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 38,888,976.50 .77 18,473,534.08 91.94
ACTIVO NO CORRIENTE
Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Cuentas por Cobrar a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras (Neto) 0.00 0.00 0.00 0.00
Propiedades de Inversion 0.00 0.00 0.00 0.00
Propiedad, Planta y Equipo (Neto) 54,162,441.10 58.18 1,587,517.09 7.90
Otras Cuentas del Activo (Neto) 41,774.08 0.04 32,355.60 0.16
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 54,204,215.18 58.23 1,619,872.69 8.06
TOTAL ACTIVO 93,093,191.68 100.00 20,093,406.77 100.00
PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE
Sobregiros Bancarios 0.00 0.00 _0.00 0.00 |
Cuentas por Pagar a Proveedores 10,690,363.57 11.48 6,084,875.91 30.28
Impuestos, Contribuciones y Otros 191,693.05 0.21 350,090.00 1.74
Remuneraciones y Beneficios Sociales 1,107,073.37 1.19 638,892.31 3.18
Obligaciones Previsionales 0.00 0.00 0.00 0.00
Operaciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00
Parte Cte. Deudas a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Cuentas del Pasivo 194,983.12 0.21 504,668.85 2.51
TOTAL PASIVO CORRIENTE 12,184,113.11 13.09 7,578,527.07 37.72
Deudas a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuentas Por Pagar a Proveedores 0.00 0.00 0.00 0.00
Beneficios Sociales 565,047 .46 0.61 565,047.46 2.81
Obligaciones Previsionales 23,935,360.51 25.71 24.893,557.45 123.89
Provisiones 1,917,699.06 2.06 1,427,387.92 7.10
Otras Cuentas del Pasivo 3,945,945.22 4.24 0.00 0.00
Ingresos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 30,364,052.25 32.62 26,885,992.83 133.81
TOTAL PASIVO 42,548,165.36 45.70 34,464,519.90 171.52
PATRIMONIO
Hacienda Nacional 21,103,597.58 22.67 0.00
Hacienda Nacional Adicional 0.00 0.00 1,200,598.20 5.98
Resultados No Realizados 47,095,512.94 50.59 0.00
Resultados Acumulados -17,654,084.20 -18.96 -15,571,711.33 -77.50
TOTAL PATRIMONIO 50,545,026.32 54.30 -14,371,113.13 -71.52
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 93,093,191.68 100.00 20,093,406.77 100.00
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ANALISIS Y COMENTARIOS

Efectivo y Equivalente de Efectivo. - Comprende los saldos de fondos
disponibles de la Unidad Ejecutora, tanto en la sub-cuenta, Caja, Caja Chica,
Depositos en Instituciones Financieras Publicas y CUT, los mismos que estan
sustentados por los arqueos de Caja y las Conciliaciones Bancarias. El rubro
Efectivo y Equivalente de Efectivo, registra incremento de S/. 5,134,415.00 Soles
con relacion al ejercicio anterior, los Recursos Directamente Recaudados son
depositados en la CUT, destinados a financiar la Adquisicién de Bienes y Servicios,
proyectos de inversion publica e infraestructura, entre otros.

Ampliando el contexto con Resolucidén Secretarial 101-2018/MINSA; se efectud las
Transferencias Financieras Otorgadas por el importe de S/. 216,734.00 Soles por
la Fuentes de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados y S/
648,627.00 Soles por la Fuente de Financiamiento Donaciones y Transferencias a
favor a la U.E 117 Administracién Central-MINSA; cuya finalidad corresponde la
Adquisicion Corporativa de Medicamentos.

Prosiguiendo con Resolucién Secretarial 138-2018/MINSA, se recibio una
Transferencia Financiera de S/. 2,499,529.00 Soles de la U.E 117 Administracion
Central-MINSA por la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados, cuya finalidad cifie al Mantenimiento para Equipamiento e
Infraestructura Hospitalaria.

En mérito a la Resolucion Secretarial 159-2018/MINSA; se efectud las
Transferencias Financieras Otorgadas por el importe de S/. 1,517,975.00 Soles por
la Fuentes de Financiamiento Donaciones y Transferencias a favor a la U.E 117
Administracion Central-MINSA; cuya finalidad corresponde la Adquisicion
Corporativa de Medicamentos.

Asimismo; con Resolucion Secretarial 185-2018/MINSA, se recibié una
Transferencia Financiera de S/. 180,480.00 Soles de la U.E 117 Administracion
Central-MINSA por la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados, cuya finalidad es de aplicacion para el Gasto de Bienes y Servicio
para la actividad de Planilla de Movilidad Local.

Que, mediante Resolucion Ministerial N.° 522-2017/MINSA, se dispuso la
desactivacion de las Redes de Salud; dandose inicio al proceso de transferencia
de competencias, funciones, presupuesto, recursos y acervo documentario por la
que se procedid a la transferencia de entrega recepcion de los saldos de Activos,
Pasivos, Patrimonio, y que anteriormente con Resoluciéon Ministerial N.° 048-
2015/MINSA, se dispuso la administracion y ejecucion de los recursos que
financian las actividades y funciones referidas a la regulacion, supervision,
inspeccion y control del cumplimiento de las normas y procedimientos en materia
de salud que desarrollaban las Direccién de Salud |l Lima Sur y Direccion de Salud
IV Lima Este. Prosiguiendo con el analisis de la U.E 1686 Direccion Redes
Integradas de Salud Lima Este; que asume los Activos, Pasivos, Patrimonio y
acervo documentario de la U.E 131 Ex — Direccion de Salud IV Lima Este, y que en
primera instancia la Unidad Ejecutora desactivada fue asumida por la U.E 138 Ex —
Direccion de Salud Il Lima Sur; y que esta a su vez actualmente es asumida por la
U.E 1685 Direccion Redes Integradas de Salud Lima Sur. Y en merito por defecto
de fusién por absorcién se recibié la Transferencia Financiera en el ejercicio 2018
el importe de S/. 1,511,664.15 Soles.

Cuentas por Cobrar (Neto). - Comprende las cuentas por Cobrar por Dudosa
Recuperacion del ejercicio 2016 de la UE 1652 Red de Salud Lima Este
Metropolitana - IGSS; siendo asumido por fusion por absorcion.

Inventarios (Neto). - Este rubro estd conformadc por los bienes tangibles
adquiridos para el uso y consumo de la entidad, bienes para ser distribuidos en
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forma gratuita, para el proceso de produccién y obtencion de productos
terminados, incluye también los bienes en transito que representan el valor de las
existencias adquiridas.

Servicios y Otros Pagados por Anticipado. - En contexto al marco variacion es
debido los Servicios contratados por anticipado en el presente ejercicio.

Otras Cuentas del Activo. - En lo que respecta a Fondos Sujetos por Restriccion
es motivo por el ingreso a la Cuenta Corriente Retenciones del 10% de acuerdo
Ley N° 28015 del presente ejercicio; ampliando con la otra cuenta contable
variacion es debido a Gastos Devengados por servicio de anticipado de
contratistas de S/. 653,934.84 Soles en lo que respecta a adelanto de Obras,
ampliando el contexto en materia civil saldo es debido a que el pago se realizara al
siguiente ejercicio. De igual modo en la cuenta de Tesoro Publico existe una
variacion de 2,765,537.53 debido a la ejecucion de gastos de la entidad.

Propiedad, Planta y Equipo (Neto). - Representan los activos fijos tangibles, al
servicio y uso de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Este, asignados
a los diversos departamentos médicos, oficinas administrativas y otras areas
organicas, para cumplir con labores netamente asistenciales, asi como
administrativas y que de acuerdo al inventario fisico valorizado de bienes
patrimoniales se encuentran debidamente valuados y registrados al costo de
adquisicion.

En comparacién con el ejercicio anterior este rubro muestra incremento neto de S/.
6,917,954.43 equivalente al 100%; dado que por fusion por absorcion de la U.E
1673 Red de Salud Lima Este Metropolitana.

Otras Cuentas del Activo (Neto). - Este rubro agrupa las subcuentas que
representan las inversiones intangibles para uso de la entidad. y que parte del
incremento pertenece a Bienes de Capital de la U.E 1673 Red de Salud Lima Este
Metropolitana dado por Fusién por Absorcion.

Cuentas por Pagar a Proveedores. - Representa las obligaciones corrientes de
clasificacion exigible, contraidas con deudas a proveedores provenientes de
operaciones relacionadas con el giro de la entidad, los mismos que son mostrados
separadamente con especificaciones de los montos.

Adicionalmente, se contempla variaciones respecto a la cuenta contable debido del
Gasto Devengado por Girar que viene formulado, programado y ejecutado con
presupuesto del presente ejercicio. asi mismo se tiene lo que es la Provision
Vacaciones CAS por el importe de S/. 757,362.88 Soles, y ampliando el contexto
en lo que afecta a depdsitos recibidos en garantia es debido a Fondo Sujetos a
Restriccion del 10% cuyo importe es de S/. 64,554.60 Soles.

Impuestos, Contribuciones y Otros. - Representa las obligaciones corrientes de
clasificacion exigible, contraidas con deudas a proveedores provenientes de
operaciones relacionadas con el giro de la entidad, los mismos que son mostrados
separadamente con especificaciones de los montos, principalmente corresponde a
las obligaciones contraidas por conceptos de tributos.

Remuneraciones y Beneficios Sociales. - Representa las obligaciones corrientes
de clasificacion exigible, contraidas con las instituciones publicas, como son la
SUNAT, ESSALUD, AFP y otras entidades, asi como las remuneraciones
pendientes de pago; deudas a proveedores provenientes de operaciones
relacionadas con el giro de la entidad por el importe de S/. 676,371.36 Soles.
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Otras Cuentas del Pasivo. - Representa las obligaciones corrientes de
clasificaciéon exigible, contraidas con las instituciones publicas, provenientes de
operaciones relacionadas con el giro de la entidad. Continuando en el marco la
variacién porcentual es debido al movimiento de pago de las Sentencias Judiciales
y Laudos Arbitrales - Laborales.

Beneficios Sociales. - Comprende la agrupacidon de las subcuentas que
representan las obligaciones que tiene el Estado con sus trabajadores por
Obligaciones Previsionales y Compensacion por Tiempo de Servicios, no hubo
variacion con respecto al afio anterior.

Obligaciones Previsionales. - Representa las obligaciones no corrientes de
clasificacion exigible, contraidas con las instituciones publicas y otras entidades;
continuando variacién en la cuenta Régimen de Pensiones y Trabajadores Activos
del DL. N.° 20530 es debido al pago realizado en el presente ejercicio.

Provisiones. - Este rubro no ha tenido movimiento en el presente ejercicio en
relacion al anterior periodo, por cancelaciones a pensionistas producto de
sentencias judiciales en contra de la Entidad.

Otras Cuentas del Pasivo. - Comprende por las Cuentas por pagar por
Transferencia Contable de afios anteriores.

Hacienda Nacional. - Por la Recepcién de Saldo de la Transferencia Recibida de
la U.E 1673 Red de Salud Lima Este Metropolitana, y por el traslado del saldo
acreedor de la hacienda nacional adicional.

Resultados No Realizados. - Por el Traslado del Saldo Acreedor de la Hacienda
Nacional Adicional a la Hacienda Nacional.

Resultados Acumulados. - Representa las acumulaciones efectuadas por las
Transferencias Recibidas Contable y Efectivo por la U.E 1673 Red de Salud Lima
Este Metropolitana, U.E 1217 Hospital Vitarte y la Ex - Direcciéon de Salud IV Lima
Este, Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Sur y Administracion Central -
MINSA que se refleja del Balance de Comprobacion.

En respecto a la cuenta contable Traspasos Internos existe una variacién debido a
que la U.E 1686 Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este absorbi¢ a la
U.E 1673 Red de Salud Lima Este Metropolitana.
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ESTRUCTURA Y EVALUACION DEL ESTADO DE GESTION

DESCRIPCION

31/12/2018 31/12/2017

' INGRE 50S. S | SI. % T %
Ingresos Tributarios Netos I 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos No Tributarios 3,499,822.00 212 487.433.29 112
Aportes por Regulacién 0.00 0.00 0.00 0.00
Traspasos y Remesas Recibidas 129,463,438.23 78.33 38.596,073.54 | 8830
Donaciones y Transferencias Recibidas 30,200,499.34 18.27 4,602,207.70 10.53
Ingresos Financieros 30,992.68 0.02 0.00 0.00
Ofros Ingresos 2,088,027.76 1.26 26,770.08 0.06
TOTAL INGRESOS 165,282,780.01 | 100.00| 43,712,484.61 | 100.00
COSTOS Y GASTOS

| Costo de Ventas -68,682.43 0.04 0.00 0.00
Gastos en Bienes y Servicios -65,424,731.47 38.55| -13,616,967.09| 2297
Gastos de Personal -83,915,076.10 49.45| -45409,693.02| 76.60
Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Social -2,425.42 0.00 -1,713.84 0.00
Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales

Otorgadas 0.00 0.00 0.00 0.00
Donaciones y Transferencias Otorgadas -5,410,569.26 3.19 0.00 0.00 |
Traspasos y Remesas Otorgadas -717.57 0.00 0.00 0.00
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio -1,752,083.23 1.03 0.00 0.00
Gastos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Gastos -13,127,821.16 7.74 -255,921.99 0.43
TOTAL COSTOS Y GASTOS 169,702,106.64 | 100.00| -59,284,195.94 | 100.00
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) | -4,419,326.63 260 -15571,711.33| 26.27

ANALISIS Y COMENTARIOS

Ingresos No Tributarios. - Conformado por los ingresos de servicios prestados,
venta de bienes, rentas de la propiedad real, multas, alquiler de inmuebles,
maquinaria y equipo, por el uso y explotacién de un bien o recurso publico.

Traspasos y Remesas Recibidas. - Representan los traspasos y remesas
corrientes y de capital recibidos en efectivo, documentos, participaciones y otros

que realizara la Ejecucion en el transcurso de los meses.

Donaciones y Transferencias Recibidas. - Representa el monto total de las
transferencias recibidas en efectivo, proveniente del Seguro Integral de Salud para
cubrir las necesidades de diversas que existe en la entidad. Asi mismo que en
segun instancia se visualiza cobertura de efectivo proveniente del Hospital de Baja
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Complejidad Vitarte por los saldos pendientes en su oportunidad no transferidos
por los diversos cambios de operatividad en la Fuente de Financiamiento
Donaciones y Transferencias: ampliando el marco de la cuenta 4401.010306 se
obtuvo una Transferencia Financiera por la U.E 117 Administracion Central -
MINSA en mérito a la Resolucion Secretarial N.© 138-2018/MINSA, Resolucion
Secretarial N* 185-2018/MINSA.

Asimismo, se recibié Transferencia de Efectivo de parte de la U.E 1685 Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Sur debido a que entidad asumidé por
liguidacion y fusién la Ex-Direccion Direccion de Salud Il Lima Sur y que esta a su
vez en su oportunidad integro a la Ex-Direccién de Salud IV Lima Este y por
jurisdiccion de creacion de la U.E 1686 Direcciéon de Redes Integradas de Salud
Lima Este, esta Ultima asume el activo de efectivo correspondiente. En lo que
consta a Gobiernocs Nacionales, Regionales, parte de Unidades Ejecutoras del
Mismo Pliego son Bienes Corrientes y/o Capital recibidos en el presente ejercicio.

Ingresos Financieros. - Comprende los ingresos de la Cuenta Unica de Tesoro
Pdblico. variacion es principalmente lo intereses generados por fondos
centralizados de los Recursos Directamente Recaudados del presente ejercicio.

Otros Ingresos. - Comprende los ingresos por penalidades a proveedores,
captacion de recursos propios y entre otras operaciones por la entidad, cheques
pagados por el Banco de la Nacion del Ejercicio Presente. En lo que representa a
Alta de Bienes es debido a un Bien de Capital por Donacion.

Costo de Ventas. - Comprende el consumo de Bienes Corrientes para la venta de
la Entidad en el presente ejercicio.

Gastos en Bienes y Servicios. - Representa el valor acumulado de los gastos por
diferentes conceptos en los que, respecto a Bienes y Servicios, para el destino del
gasto y/o consumo para el funcionamiento, contenidas en las cuentas de gastos
corrientes.

Asimismo, agrupa las subcuentas que representan la salida de bienes vy
suministros de funcionamiento del almacén para el uso o consumo; gastos por
servicios prestados de terceras personas y otros relacionados de la entidad.

Gastos de Personal. - Representa los gastos en remuneraciones del personal, asi
como las contribuciones al ESSALUD, Asignaciones Familiares y otras cargas de
personal que benefician al trabajador, son mostrados en el estado de gestién y en
el estado de flujo de efectivo.

Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Social.- En contexto del marco es debido a
los gastos de sepelio y luto del personal pensionista de la entidad.

Donaciones y Transferencias Otorgadas. - Comprende Salidas de Bienes
Corrientes de la Entidad en el presente ejercicio; ampliando el marco en lo que
respecta a la cuenta 5401.010306 a Unidades Ejecutoras del Mismo Pliego
movimiento es debido a la Transferencia Financiera por Distribucién en el marco
de la RS N° 101-2018-MINSA, R.S N.° 159-2018/MINSA a favor de la
Administracion Central - MINSA.

Traspasos y Remesas Otorgadas. - Comprende las devoluciones por menor
gastos al Tesoro Publico de gjercicio anteriores de la entidad.
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o Estimaciones y Provisiones del Ejercicio. - En contexto del marco es debido a la
Depreciacion, Amortizacion y Agotamiento Acumulado de la Entidad en el presente
ejercicio. Y en lo que representa a Provision de Materia Civil es debido aplicativo
Demandas, Arbitrales y Judiciales del Estado a fin de dar Cumplimiento con el
Anexo de los Estados Financiercs OAZ.

e Otros Gastos. - Comprenden los Gastos derivados por Impuesto, Derechos
Administrativos, Multa a Municipalidades. Asimismo, la depreciacion y agotamiento
acumulado de los Bienes de Capital de la entidad

RATIOS FINANCIEROS AL CIERRE DE EJERICIO 2018

RATIOS FINANCIEROS Y DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31/12/2018

RAZON FORMULA IMPORTES RESULTADOS COMENTARIOS
RATIOS DE LIQUIDEZ
Aci\fggggée:ﬁiéifjjfs 38,418,943 56 La Direccion de Redes Integradas de
: Salud Lima Este por casa scl de deuda
RAZON CORRIENTE Pasivo Corriente 315 S0les | enta can §/,3.15 Soles para pagar
12,184,113.11
deudas a corto plazo.
'g':”"o Cc;rrien;e ] i’jSte”CLa 120.085.754.16 Por cada sol que debe la Unidad
astos Pagados Anticipado |~ ;
PRUEBA ACIDA 165 Soles Ejecutora cuenta con §I.1 .§5 Soles para
hacer frente a sus obligaciones a corto
Pasivo Corriente 12,184,113.11 plazo ylo cancelacion inmediata.
El capital baj i
s e G e e
CAPITAL DE TRABAJO Pagados Anticipados - [26,234,830.455,234,830.45 Vecq . . . .
: i Lima Este para seguir funcionando
Pasivo Corriente . s
operativamente es positivo.
Caja yBanCOS 10,230,83045 La Dire(?Cién de RPTdes |ntegradas de
RAZON DE CAJA 084 Soles Salud Lima Este dlspo.n’e qe Sh. 9.84
Soles para la cancelacion inmediata de
Pasivo Corl‘iente 12,184,11311 SUus deudas a corio p|azo_
Ventas Netas (*) 3/431,139.57 Este indicador nos muestra la rotacion
ROTACION DE CUENTAS Cuentas por Cobrar 84078 de nuestras cuentas por cobrar durante
POR COBRAR 4,080.90 Veces |el periodo, las cuentas por cobrar se
{(*)VN.= 4301+4302+4303- han convertido en efectivo 4,080.90
5701 veces durante el periodo.
‘ 365 365 El promedio de nimero de dias que las
ROTACION DE CUENTAS . cuentas por cobrar permanecen
, 0.09 dias .
POR COBRAREN DIAS pendientes por recuperar sus ventas es
RC 4,080.90

0.09 dias.
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RAZON FORMULA IMPORTES | RESULTADOS COMENTARIOS
RATIOS DE GESTION
[ggr:f;); jﬂe 165,262,780.0f - e
COEFICIENTES DE OPERACION ? 97 40% Ost "9[;%05 CZ”?”:]”W” RIS
gastos de operacion.
GassDe 1,160 70.106.64
Operacion
Costo de Bienes
‘ Vendidas 68,662.43 La rotacion de las inventarios fue de 1.54 veces
ROTACION DE INVENTARIO 1.54 Veces |en el periodo, lo que indica el movimienfo de
Inventario 44,5392 inventario durante e! periodo.
%5 ¥ La rofacion de los inventzrios se ha dad
ROTACION DE INVENTARIO EN DIAS TR | it S NGRRRe NE L0 el
Rotacion de 237.01 dias.
; 1.54
Inventario
VentasNetas | 3,431,139.57 La Direccion de Redes Integradas de Salud
ROTACION DE ACTIVOS TOTALES 0.04 Veces |Lima Este ha tenido una rotacion baja de 0.04
Activos Totales | 93,093,191.68 VECes en proporcion a su inversion.
RAZON FORMULA IMPORTES RESULTADOS COMENTARIOS
RATIOS DE SOLVENCIA
Pasivo Total 42,548,165.36
1 i 1 0,
RAZON DE DEUDA A PATRIMONIO 8418 La lfmda‘d ejecufora fene 84‘1’8& del ol de su
pafrimonio con respech al pasivo total.
Patimonio 50,545,026.32
Pasivo Total 42,548,165.36
La Direccion de Redes Integradas de Salud
RAZON DE ENDAUDAMIENTO 45.7 Lima Este ha financiado sus acfvos con sus
acreedores en el orden del 45,70%.
Activo Total 93,093,191.68
RAZON DE PROPIEDAD Paimonio. | 505450632 | 543 |2 unidad elecubra amanciado oon sus
propios recursos un 54.30%
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- Lima
RAZON FORMULA IMPORTES |RESULTADOS COMENTARIOS
RATIOS DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO
EJECUCION DEL Totar de Ejecucion 140810 855 17 La insttucidn presents una  eguicion
PRESUPUESTO TOTAL Fresupuesial 04.65% presupuestal de gastos ge\ 94.62"0 de todo|
APROBADO Total de PreSLlpUEStO 148710 602.00 el presupuegg aprobado  durante e
Auforizado presente gjercicio.
_ Total de Presupuesto
EJECUCION DEL Ejecutado de Inversion | 1,873,442.87 La ejecucion de inversion (Gasto de Capital)
PRESUPUESTO DE (*) 3.30%  [representa un 3.30% de todo lo ejecutado
INVERSION durante el presente ejercicio.
Totalde Pr.esupuesto 148,710,602.00
Autorizado
_ Total de Presupuesio
EJECUCION DEL Ejecutado de 135,899,503.45 La ejecucion de funcionamiento (Gasbo
PRESUPUESTO DE Funcionamiento (**) 91.39%  |Corrientes) representa un 91.39% de todo
FUNCIONAMIENTO lo ejecutado en el presente ejercicio.
Total de Pr_esupuesio 148.710.602.00
Autorizado

ANALISIS COMPARATIVO DE LOS RATIOS Y DE EJERCICION PRESUPUESTAL DEL
EJERCICIO 2018 VS EJERCICIO 2017

RATIOS EJERCICIO 2018 | EJERCICIO 2017 VARIACION
A.- RATIOS DE LIQUIDEZ:
Razdn Corriente 315 2.44 0.72
Razdn Rapida o Prueba Acida 1.65 1.51 0.14
Razdn Caja 0.84 0.67 0.17
Capital de Trabajo 26,234,830.45 10,895,007.01 15,339,823.44
Rotacién de Cuentas por Cobrar 4,080.90 0 4,080.90
Rotacion de Cuentas por Cobrar por dias 0.09 0 0.09

B.- RATIOS DE GESTION:

Coeficiente de Operacion 97.4 73.73 23.67
Rotacién de Inventario 1.54 0 1.54
Rotacion de Inventario de dias 237.01 0 237.01
Rotacion de Activos Totales 0.04 0.03 0.01

C.- RATIOS DE SOLVENCIA:

Razén de Deuda a Patrimonio 84.18 -52.73 136.91
Razdn de Endeudamiento 457 41.02 4.68
Razén de Propiedad 54.3 -77.79 132.09

D.- RATIOS DE EJECUCION:

Ratios de Ejecucion de Presupuesto Total Aprobado 94.69 88.59 6.09
Total de Presupuesto Ejecucién de Inversion 3.3 3.77 -0.47
Total de Presupuesto Ejecucion de Funcionamiento 91.39 84.82 6.56

J
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RATIOS EJERCICIO 2018 | EJERCICIO 2017 VARIACION EXPEEfION DOEJJ:‘INET?SOS
RESULTADO
A.- RATIOS DE LIQUIDEZ:
Razon Corients o 2.44 0.72 5 Balance General
Razon Rapida o Prueba Acida 1.60 1.51 0.14 S/ Balance General
Razon Caja 0.84 0.67 0.17 8t Balance General
Capital de Trabajo 26.234.830.45] 10.895.007.01| 15.339.823.44 st Balance General
Rotacion de Cuentas por Cobrar 4.080.90 Q 4.080.90 Veces Balance General
Rotacion de Cuentas por Cobrar por dias 0.09 0 0.09 Dias Balance General
B.- RATIOS DE GESTION:
Coeficiente de Operacion 97.4 73.73 23.67 % Estado de Gestion
Rotacién de Inventario 1.54 0 1.54] Veces Balance General
Rotacién de Inventario de dias 237.01 0 237.01 Dias Balance General
Rotacién de Activos Totales 0.04 0.03 0.01 Veces Balance General
C.- RATIOS DE SOLVENCIA:
Razén de Deuda a Patrimonio 84.18 -52.73 136.91 %o Balance General
Razoén de Endeudamiento 45.7 41.02 4.68 % Balance General
Razén de Propiedad 54.3 77.79 132.09 % Balance General
D.- RATIOS DE EJECUCION:
Ratios de Ejecucion de Presupuesto Total A 94.69 88.59 6.09 % EP4
Imers:g;ﬁl g6 Fresupuestc Ejecucion  de 3.3 377 0.47 % EP1
Total de Presupuesto Ejecucidn de Funcion 91.39 84.82 6.56 % EP1
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ANALISIS DE LA PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Presupuesto Institucional

El Ejercicio Fiscal 2018, se sujetd al régimen del presupuesto anual y a sus
modificaciones, conforme lo establece la Ley N° 28411 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, Ley N® 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio Fiscal 2018, y la Ley 30847 Ley que aprueba diversas disposiciones
presupuestarias para promover la ejecucién del gasto publico en inversiones
publicas y otras medidas; a través de los cuales se percibid recursos (Presupuesto
de Ingresos) y la atencién de nuestras obligaciones contraidas (Presupuesto del
Gasto) de conformidad con los créditos presupuestarios autorizados.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA Y SUS MODIFICACIONES
AL 31 DE DICIEMBRE 2018

1)
FUENTE DE FINANCIAMIENTO PIA MODIFICACIONES PIM P[/IOVI
RECURSOS ORDINARIOS 110,429,246 24,041,957 134.471203.00| 90.80
RECURSOS DIRECTAMENTE 630,907 5,426,773 6,057,680.00]  4.00
RECAUDADOQS
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 7,568,694 756869400 541
RECURSOS DETERMINADOS 0 812020 613,025.00] 4
TOTAL GENERAL 111,060,153 37,037,424 148,097,577| 10000

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

PRESPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

4.09% s.11% DYT
N — 0.41 RD

RDR \\
15‘4’

£iTpeN

90.80%

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

El Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de la Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Este al 31 de diciembre del 2018, alcanzd la cifra de S/
148°097,577 Soles, por toda fuente de Financiamiento; el cual se estructura por la
fuente Recursos Ordinarios (RO) en la cantidad de S/. 134'471,203 Soles, que
representa el 90.80% del total asignado a nuestra Institucion en el periodo
evaluado, lo cual la convierte en la principal fuente de financiamiento con que se

(%)
tn
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cuenta para atender las necesidades de la Entidad; por la fuente de Recursos
Directamente Recaudados (RDR) la suma de S/. 6'057,680 Soles. proporcional al
4.09% del total del PIM al 31-12-2018 y en Donaciones y Transferencias (DyT) el
valor de S/ 7'568.694.00 Soles, que porcentualmente representa el 5.11% vy
Recursos Determinados (RD) el valor de s/. 613,025.00 Soles, que en porcentaje
representa el 0.41%.

De acuerdo con las disposiciones presupuestales vigentes a partir de la Ley N°
30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal 2018, el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) asignado a la Unidad Ejecutora 1686
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este, al 31 de Diciembre del afio
2018, se divide en 03 categorias presupuestales; tal como se muestra el siguiente

cuadro:
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)
POR CATEGORIAS PRESUPUESTALES

PIM POR CATEGORIAS Y GENERICA DE GASTO AL 31 DE DICIEMBRE 2018

PROGRAMAS ASIGNACIONES %

e | v | SRS | o |

RESULTADOS EN PRODUCTO
58.37 13.01 28.62 100.00
0 |RECURSOS ORDINARIOS 83,026,976.00 16,300,875.00 35,143,352,00] 134,471,203.00 90.42
9 ﬁiggﬁ;ﬁ;ggﬁEUAMENTE 236,714.00 3,052,192.00 2,768,774.00 6,057,680.00 4.07
13 |DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 2,925,205.00] 0.00 4,643,489.00 7,568,694.00 5.09
18 |RECURSOS DETERMINADQS 613,025.00 0.00 0.00 613,025.00 0.41
TOTAL 86,801,920.00 19,353,067.00 42,555,615.00] 148,710,602.00f 100.00
FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE
a) Programas Presupuestales con enfoque a resultados, con un monto

equivalente a la cantidad de S/. 86'801,920 Soles, a toda fuente de
financiamiento, con una representatividad del 58.37% del total del presupuesto
asignado a nuestra Entidad al 31 de Diciembre del 2018, esto la sitia como la
principal categoria presupuestal por su preponderancia en la utilizacién de los
recursos Institucionales. Su estructuracion se conforma en S/. 83'026,976
Soles por la fuente de Recursos Ordinarios (RO), de S/. 236,714 Soles por la
fuente de Recursos Directamente Recaudados (RDR), S/. 2'925,025 Soles por
la fuente de Donaciones y Transferencias (DYT) y de S/. 613,025 Soles por la
Fuente Recursos Determinados (RD).

Acciones Centrales, que constituye un valor de S/. 19'353,067 Soles, a toda
fuente de financiamiento y porcentualmente tiene un peso de 13.01% del PIM
del periodo evaluado; su composicion es de S/. 16'300,875 Soles por la fuente
de Recursos Ordinarios (RO) y S/. 3'052,192 Soles por la fuente de Recursos
Directamente Recaudados (RDR).

Asignaciones Presupuestales que no resultan en producto, cuya asignacion
alcanza la cifra de S/. 42'555,615 Soles, por toda fuente de financiamiento y
representa porcentualmente el 28.62 % del PIM al 31 de Diciembre del 2018;
siendo su disposicion de S/. 35'143,352 Soles por la fuente de Recursos
Ordinarios (RO); S/. 2'768,774 Soles por la fuente de Recursos Directamente
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Recaudados (RDR) y de S/. 4643,489 Soles por la fuente de Donaciones y
Transferencias (DYT).

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)
POR CATEGORIAS Y GENERICA DE GASTO

PIM POR CATEGORIAS Y GENERICA DE GASTO AL 31 DE DICIEMBRE 2018
PROGRAMAS ASIGNACIONES
G.G DENOMINACION PRESUPUESTALES ACCIONES PRESUPUESTALES TOTAL Y4 PiM
CON ENFOQUE A CENTRALES QUE NO RESULTAN
RESULTADOS EN PRODUCTO
58.37 13.01 28.62 100.00
Personal y Obligaciones
2.1 . 55,521,611 7,185,441 19,464,680 82,171,732 55.26
Sociales
Pensi Prestaci
2g | e 0 437,001 1,934,029 2,371,030 159
Sociales
Bi Servicios - NO
23 Cfges i 21,862,965 7,086,001 15,190,154 44,139,120 25.68
2.3 Bienes y Servicios - CAS 4,075,379 3,963,446 2,795,325 10,834,150 7.29
25 Otros Gastos 0 568,824 0 568,824 038
yp  |ldouisSEAndeARNGETD 5,341,965 112,354 3171827 8,625,746 5.80
Financieros
TOTAL 86,801,920| 19,353,067 42,555,615| 148,710,602 100.00

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

Segln lo indica el cuadro, se evidencia la estructura del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) de la DIRIS Lima Este al 31 de Diciembre del
2018, por Categoria presupuestal, Genérica de Gasto y por toda fuente de
financiamiento. Corresponde a la Categoria Programas Presupuestales con
enfoque a resultados, en la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, el
valor de S/. 55'521,611 Soles, en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios — No CAS
se dispuso de S/. 21'862,965 Soles, mientras que en la partida CAS se asigno
S/. 4075,379 Soles y por ultimo en la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no
Financieros se contd con S/. 5'341,965 Soles.

En cuanto a la Categoria Acciones Centrales, se distribuyd para la Generica
2.1 Personal y Obligaciones Sociales la suma de S/. 7°185,441 Soles, en la
Genérica 2.2 Pensiones y otras prestaciones sociales S/. 437,001 Soles, en la
Genérica 2.3 Bienes y Servicios — No CAS, la DIRIS LE dispuso de S/.
7°086,001 Soles, mientras que en la partida CAS se asign6 S/. 3'963,446 Soles,
en la Genérica 2.5 Otros Gastos se alcanzé un valor de S/, 568,824 Soles y por
Gltimo en la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no Financieros se contd con
S/. 112,354 Soles.

En la Categoria Asignaciones Presupuestales que no resultan en Producto, se
tuvo en la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, la cifra de S/.
19'464,680 Soles, en la Genérica 2.2 Pensiones y otras Prestaciones Sociales
S/. 1'934,029 Soles, en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios — No CAS, contd
con S/. 15'190,154 Soles, mientras que en la partida CAS se le asigno S/.
2'795,325 Soles y finalmente en la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no
Financieros, tuvo recursos por S/. 3'171,427 Soles.
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El presupuesto de Ingresos, se canaliza a travées de las fuentes de financiamiento,
Recursos Directamente Recaudados (RDR),
Transferencias (DYT) y Recursos Determinados (RD).

a) Recursos Directamente Recaudados (RDR)

¥

la fuente de Donaciones vy

En esta fuente de financiamiento, se concentra toda la recaudacién que se
percibe diariamente en la jurisdiccion de la Direccion de Redes Integradas de
Salud Lima Este, por prestacion de servicios y venta de bienes que la Entidad
oferta a la comunidad de acuerdo a su cartera de servicios.

RECAUDACION POR LA FUENTE DE RDR, POR ESPECIFICA DE INGRESOS

TOTAL
ESPECIFICA DESCRIPCION PIM ENERO | FEBRERD | MARZO | AGRL | MAYO | JUNIO | UL | AGOSTO | SETIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICEMBRE [RECAUDACION
ENE - DIC 2018
131512 |2 MEDICINAS ooo| esaaasl  osonzon| woasseds| d4rwdnss| wossisa| wsssos| sresnse] enasei| seavese]  seseisl  ssavs o338 88380090
92, OTROS CERECHOS ADMINISTRATIVGS
1311488 |GENERALES bR 200 ol o 00 ol  o@ oo 14 20 340 200 040 1980
132411 | 1.TASAS DESALUD ) o 0| o 000 awl ol e ea 2aesem R sl 150800
2 AUTORIZACION, INSPECTION ¥
132412 |CONTROLSANITARIO opd zsaus0|  wns| ssecan| s 13eseco] 1naseso| sewdteol 1oosrdel  rnassol  mesmsd  amag]  nnen]  aomenes
132414 |4 CERTIFICADOS oo 47e200]  saseod] aaomoo]  zawsse]  sospso| zassoo] assaod] amon]  zasno]  amsead  casnoo|  4sssar] 354500
132417 | 7. CONTROLCANING ood) ez  rooed] essoof sl ssoodl o] assedl 3o 55500 50000 52000 W 5270
92 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS
132419 [pEsaLUD 000  enwgo]  soeco]  erool  smseol  sneol 00| 3enegl e 7210 50450 1500 00 68350
13210101 |10, ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA 000 16.40) wn  om 000 O L L 040 000 050 2420 §4.50
13212195 |53, OTROS DERECHOS ADMINSTRATIY 5 %) 0.0 ool o 0.00 ] oo ool om T 00 6.3 5 3112
133411 | LATENCION MEDICA a0 esaon00] 633600 sopor00] eoesnn| essiann] sossso] ssswasa] sraoon]  seesoo|  sessssq]  smson|  coames]  7iemaso)
132412 | 2, ATENCIGN DENTAL 1010500 pgso0]  weson] mssroo] nseroe] tasaool assoo] mersod] sewmeod]  mzaseon]  uoses|  ladssod] o) 800
2. EVAMEN PSICOLOGICO */0 l ‘ |
133413 [SIQUIATRICA oo samoo|  ezs0o0| aoseoo| 3omoo0 aseso] soseso| ssmon] sesosel  zooo|  semssol  asssa  sasse  semso
133414 |4.SERVICIO DE EMERGENCIA wsed woms| wesy] usest] nenso wrered wansy sowsy) samee]  wassisd  wsnmsd  wamad  tomod] 13204060
133415 |5.0RUGIA sasa] o] amm| e seco]  sod]  moo]  aseno|  3sa0 1500 2.0 1250 wogl 375900
133416 |6 HOSPITALIZACION powol e a3 weeoo]  13mso]  vomsod]  smsoo| tamso] 1asas]  wasaa]  aedwn]  nonso]  io3Lds| 1685630
153417 | 7.SERVICIODETOPICO ood| 1793020] 1606808 emsnol 1330060 serea0] 1sgerso] 1sesoco] 1sasede]  esorao]  seamar] teosson]  1ss;co] 1002333
€9, OTROS SERVICIOS MEDICS - ‘
1334189 |ASISTENCIALES oo0|  sasooo|  ecoron| eameso| eserce] spasonl sowsoo| s7moo| sesedo]  ssa00]  eeseaal  seseml  soson] 7S
133421 | L EXAMENES DE LABORATORIO wetonod seya] snennoo] semeso] sassso] sesieo] manas] sesmo] anasiso]  masase]  wesie]  omesd]  saamse]  es29m040
133423 |3, ELECTROCARDIOGRAMA 000 20 a0 000 0 oo oo om 000 000 18550 £5.00 55050
£, DIAGNOSTICOS POR IMAGENES [RAYDS
133424 |\, ECOGRAFIAS. TOMOGRARIAS, OTR0S) | 006400 123700 192300 86700 36750 41100 308000 4600) 28000 13600 4500 1250 sgs00] 745750
133431 |1 AISIOTERAPIA oo semao|  3aseso| aesaoo| somoo]  2swo0] ansn] 20m00 3ssood  aseaon|  aensal s asee] 393389
133437 | 2.YACUNAS 000 000 ool o] 000 vol oo o0 s000 1200 0 000 060 400
11334363 |59, OTROS SERVICIOS DE SALLD o] snoo]  eseod] tooe|  emso|  ewed] swrod]  eamsol asoeco]  asman] esmo samed] sswoo]  27100a9
i 16, SERVICIOS FUNERARIOS Y DE '
1330216 |[CEMENTERIO om| nssedo]  2iasso| asaa] zemsao| aszren ssesesl wesatnl pmenw|  neerael  memadl w00 1908400 2843646
1. INTERESES FOR DEPOSITOS DISTINTOS
DF RECURSCS POR PRIVATIZACION Y
151111 |CONCESIONES o00| zseasd|  agrss| 30measl  1oadsl  1egl Lessnl 000l 43668 om|  2ams asissl|  asmal 3131084
1. MULTAS A ESTABLECIMIENTQS,
152152 |FARMACIAS | OTROS oo saenss]  1300) 1ssses] masseds|  sano| wsma| 1653 tedrae] 058  zamess]  vsmisa|  anamedl  ms2send
1521899 |99, OTRAS MULTAS 200 o00| 2431038 00 200 aml o o 0 000 2.0 000 oo0] 231926
1. SANCICNES DE ADMINISTRACION
152211 |GENERAL 000 oo0| el 0w 09 ol om|  0p 14 200 0.0 w0 1303 926842
155149899, QTROS INGRESOS DIVERSOS sodl s msa0] 9 wool e sssad wismad]  mss|  mensed]  mssia) sawa] nanss] 1asss
Total general 630907.00| 2806,95324|  500.93067] 32072086| 25955094 324728.33) 208,304.20( 29027327 310,396.42) 260485730 33793439 4848033 183516442 6,297,215
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Al 31 de Diciembre del 2018, se obtuvo una recaudacion en la fuente de
financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), equilibrada vy
constante, obteniéndose un promedio de ingreso mensual de S/ 524,751.80
Soles, habiéndose alcanzado una recaudacion al 31-12-2018 de S/
6'297,021.54 Soles, sin Saldo de Balance, al cierre del periodo evaluado.

b) Donaciones y Transferencias (DYT)

Esta fuente de financiamiento, congrega los ingresos provenientes de
transferencias realizadas por el Seguro Integral de Salud (SIS) a la DIRIS Lima
Este en el periodo evaluado, como resultado de las atenciones realizadas a
pacientes acreditados en el Seguro Integral de Salud (SIS).

Al 31 de Diciembre del 2018 la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este, del pliego 011 MINISTERIO DE SALUD, recibio
en transferencia a través de la Fuente Donaciones y Transferencias, la suma
de S/. 9.735.296,00 Soles, siendo el total percibido destinado para la Generica
2.3 Bienes y Servicios, y para la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no
Financieros.

RECAUDACION TOTAL POR LA FUENTE DE DONACIONES Y TRANSFERENCIAS, POR ESPECIFICA DE INGRESOS
TRANSFERENCIAS DEL SEGURO INTEGRAL DE SALUD AL 31 DE DICIEMBRE 2018

UNIDAD EJECUTORA: 0146 DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD

SEGURO INTEGRAL DE SALUD (SIS)
FECHA N° | TIPO DE NOTA BIENES Y ACTIVOS NO

s L N Sl NERACIONES TOTAL
TRANSFERENCIA | NOTA | MoDIFiCaTORIA| 'V RESOLUTION SIS INCORPORAGCNES " [REMUNERATIONER! | ceavicos | maNcieros
21 23 26

1022018 009 002 RM N°065-2018/MINSA | SALDO BALANCE 3,754,985.00 3,754,985.00
702 2018 012 002 RJ N° 016-2018-515 RM N° 078-2018/MINSA 2,190.00 2,150.00

RESOLUCION JEFATURAL. .
21022018 | o016 002 TS, R.M. N° 137-2018/MINSA 2,351,707.00 2,351,707.00
18052018 | 034 002 RESOLUCION JEFATURAL N 1+ 449-2018/MINSA 1580,71.00|  770,996.00|  2,351,707.00

100-2018/515
18072018 | 048 004 RS 101-2018/MINSA g,627.00 £48,527 09

FATURAL N°
3007 2018 054 002 RESOLUCIONJERATY RM 707-2018/MINSA 676,266.00 676,266.00
140-2018/51S

RESOLUCION JEFATURAL N°
1308 2018 056 002 ORI RM N* 744-2018/MINSA 455.00 455.00
151-2018/515

RESOL AL N°
2808 2018 073 002 SOLUAONIEEATHRL RM N° 885-2018/MINSA 597,986.00 597,986.00
187-2018/sIS

4102018 80 002 RS 159-2018/MINSA L317,975.0 1,517,575

TOTAL FUENTE DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0| 6,797,698.00| 770,996.00 7,568,694.00

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE
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3. Presupuesto de Gastos

La ejecucion presupuestal de la Unidad Ejecutora 1686 - Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este al cierre del periodo evaluado por toda Fuente de
Financiamiento y a nivel de devengado, alcanzo un porcentaje del 95.93% del
total de presupuesto asignado, en concordancia con la informacion que se refleja
en el Sistema Integrado de Administraciéon Financiera (SIAF).

Dicha cifra podria variar, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ejercicio Fiscal 2019, en virtud de que se
ha autorizado el giro y pago de los devengados hasta el 31-01-2019.

EJECUCION PRESUPUESTAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 A NIVEL DE DEVENGADO
Y POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

. TOTAL DEVENGADO | sALDO NO %
FUENTEDE FINANCIAMIENTO PlA MODIFICACIONES PIM AL 31-12-2018 DEVENGADO AVANCE
RECURSOS ORDINARIOS 110,429,246.00]  24.041957.00( 134,471,203.00| 131,319,823.28 3.151379.72)  97.7
RECURSOS DIRECTAMENTE
5,426,773.00 2,082,00343] 656

RECAUDADOS 630,907.00 6,057,680.00 3,975,676.57
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 7.668,69400(  7568,694.00 6,943,075.64| 62561836 917
RECURSCS DETERMINADOS 0.00 613,025.00 613,025.00 424,225.13|  188.799.87 69.2

TOTAL GENERAL 111,060,153.00)  37,650,449.00)  148,710,602.00 142,662,300.62| 6,047,801.38] 9593

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

L
(ér r'gﬁjvq i EJECUCION NETAA NIVEL DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO AL 30-12-
?3? 1““%(% 08
S v }
) K 66 DENOMINACION % PIM SALDO % AVANCE
LM PROGRANAS 1SIGNACIONES PROGRAMAS ASIGNACIONES
PRESUPUESTALES PRESUPUESTALES PRESUPUESTALES PRESUPUESTALES
ACCIONES CENTRALES TOTAL ACCIONES CENTRALES TOTAL
TS (ONENFOQUEA | QUE NO RESULTAN CON ENFOQUE A QUE HO RESULTAN
WA 2 RESULTADOS EN PRODUCTO RESULTADOS £N PRODUCTO
eyl
\’é\\ﬁm Q{f 21 [personal y Obligaciones Sociales 56,521,610 7285, 4100, 196455000 s 5526 55,521,507.38 7162367867 18.445.88387 8212964822 $208308) 9995
Pensiones y Prestaciones Scciales (.00} 3700100 193402900 171030 159 000 43700040 192837873 2.366.380.13 45081 9980
:
Bines y Ser:icios - NO CAS 17.399.510.00 709,000 15,196,140 0176M| 2702 16,807,844 70144119 1267126249 nS0SI8A 387215883 9086
Blenzs y Servicios - (45 §035.825.00 306344500 27953250 14757505 9.95 7,005,924 21 392897584 2686375 57315380 a0 9848
25 otros Gastos 0} 568324 00 0 5ol 038 o 186.968.08 0.00) 18.98.5 18185592)  68.03
Adauisician de Activos N
26 Fm“a“n‘;‘;'r: eAdua o 5 341.865,00 1350 34070 gan| 540 1192763 1R 2411503 szl 1emeun| T
TOTAL 86,801,920.00] 19,353,067.00] 42,555,615.00(148,710,602.00( 100,00 | 84,444,644.24| 19,051,976.21| 39,166,180.17|142,662,300.62| 6,047,801.38| 95.93

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE
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a) Recursos Ordinarios (RO)

A través de esta fuente de financiamiento se realizan los gastos gue demandan
las Actividades programadas en el Plan Operativo Institucional de ia Unidad
Ejecutora Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este, los mismos que
se relacionan con las Genericas 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, 2.2
Pensiones y Prestaciones Sociales, 2.3 Bienes y Servicios, 2.5 Otros Gastos y
2.6 Adquisicion de Activos No Financieros, conforme se detalla en el siguiente
cuadro:

EJECUCION PRESUPUESTAL A NIVEL DE DEVENGADO, POR CATEGORIA DE GASTO, GENERICA
DE GASTO Y POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS ORDINARIOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

o EIECUCION NETA A NIVEL DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
AL30-12-2018
(dd DENOMINACION % PIM SALDO W;’;‘G
! PROGRAMAS ASIGNACIONES PROGRAMAS ASIGNACIONES
i PRESUPUESTALES ACCIONES PRESUPUESTALES s PRESUPUESTALES ACCIONES PRESUPUESTALES S
| CON ENFOQUE A CENTRALES | QUE NO RESULTAN CON ENFOQUE A CENTRALES | QUE NO RESULTAN
H RESULTADOS EN PRODUCTO RESULTADOS EN PRODUCTO
2.1 |persona! y Oiiigaciones Sociales 55,521,611,00 7,185,441.00]  19,464,680.00 82,171,732 611 55,521,597,38|  7,162,367.67|  19,445,683.87 82,129,648.92, 42083.08) 9995
22 |Pensiones y Prestaciones Sociales 0.00 437,001.00)  1,934,029.00 23711,030) 176 0.00) 437,000.40|  1,929,379.73 2,366,280.13 agaa 87| 99.80
23 |Bienes y Servicios - NO CAS 18,855,017.00]  4,182,62000[  7,830,953.00 30,868,500 22.96 18,009,357.73|  4,122,182.51  7,521,048.42 29,652,588.66 121600034 96.06
23 [Bienas y Senvicios - CAS 4,075,379.00|  3,963,446.00|  2,795,325.00 10,834,150 808 4,066,948.37|  3,928,975.84|  2,648,263.75 10,644,187.95 18996204) 98.25
25 |Oteos Gastos 0.00 532,367.00 0.00 532,37) 040 0.00} 356,850.72 0.00 356,850.12 175516.28)  67.03
— s
26 Fi;‘::i’:f:m‘"""’ ¢ 4,574,969.00 0.00|  3,118,365.00 n633 572 3,736,662.21 0.00|  2,433,504.68 606688  1s3ena| 8020
{
l TOTAL 83,026,976.00( 16.300,875.00 35,143,352.00(134,471,203.00] 100.00 | 81,334,565.69) 16,007 377.14| 33,977,880.45(131,319,823.28| 3,151,379.72| 9766

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

El cuadro presenta el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este al 31 de Diciembre del
2018, por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios (RO), ascendente a
la suma de S/. 134'471,203 Soles, cuya distribucion obedece al 61.11% (S/.
82'171,732 Soles) correspondiente a la genérica 2.1 Personal y obligaciones
Sociales, el 1.76% que equivale a S/. 2'371,030 Soles en la genérica 2.2
Pensiones y otras Prestaciones Sociales, el 22.96% (S/. 30'868,590 Soles)
destinados para la genérica 2.3 Bienes y Servicios -NO CAS, para la genérica
2.3 Bienes y Servicios - CAS el 8.06% (S/. 10'834,150 Soles), para la Genérica
2.5 Otros Gastos el 0.40% (S/. 532,367 Soles) y por ultimo para la genérica 2.6
Activos no Financieros con el 5.72% (S/. 7'693,334 Soles).

Por la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios (RO) al 31 de
Diciembre del 2018, se logro ejecutar a nivel devengado el 97.66% del total de
presupuesto asignado en esta fuente, lo que en valor equivale a S/.
131'319,823.28 Soles, correspondiendo a la Genérica 2.1 Personal vy
Obligaciones Sociales la suma de S/. 82'129,648.92 Soles, lograndose en esta
genérica un gasto del 99.95%; para la Genérica 2.2 Pensiones y Prestaciones
Sociales, se logrd ejecutar el valor de §/. 2'366,380.13 Soles, con ejecucion del
99.80%; en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS se logré ejecutar la
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suma de S/ 29'652.588.66 Soles, alcanzando un avance de 96.06%; con
relacion a la partida CAS se ejecutd S/. 10'644,187.96 Soles, que representa
porcentualmente el 98.25% del total asignado por CAS, para la Genérica 2.5
Otros Gastos se ejecutd S/. 356,850.72 Soles y representa el 67.03%, mientras
que en la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no Financieros, se registrd un
devengado de S/. 6'170,166.89 Soles, equivalente al 80.20%.

b) Recursos Directamente Recaudados (RDR)

Por esta fuente de financiamiento, se ejecutan gastos que demandan las
Actividades programadas en el Plan Operativo Institucional de la Unidad
Ejecutora 1686 Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este y que se
relacionan con el concepto de las Genérica 2.3 Bienes y Servicios, 2.5 Otros
Gastos y 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros, conforme se detalla en el
cuadro:

EJECUCION PRESUPUESTAL A NIVEL DE DEVENGADO, POR CATEGORIA DE GASTO, GENERICA
DE GASTO Y POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

! EJECUCION NETA A NIVEL DEVENGADOQ Y POR TODA FUENTE DE
! PIM FINANCIAMIENTO - RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADCS AL
30-12-2018
GG DENOMINACION % PIM SALDO % AVANCE
PROGRAMAS ASIGNACIONES PROGRAMAS ASIGNACIONFS
PRESUPUESTALES | ACCIONES PRESUPUESTALES TOTAL PRESUPUESTALES | ACCIONES PRESUPLIESTALES ToTAL
CONENFOQUEA |  CENTRALES | QUE NO RESULTAN CONENFOQUEA |  CENTRALES | QUEND RESULTAN
RESULTADOS EN PRODUCTO RESULTADOS EN PRODUCTO
21 |Personal y Obligaciones Scciales 0.00 0.00 0.00 of 000 0.00 0.00 0.00 0.00 o0of  0.00
22 |Pensiones y Prestacionss Soclales 0.00 0.00 0.00 of 000 0.00 0.00 0.00) 0.00 ﬂ.ﬂﬂ[ 0.00
23 |Bienas y Servicios - NO CAS 236,714.00 2,903,381.00 2,763,154.00 5903249 9745 235,946.16 2,902,229.45 68962029 382731490 207543410)  64.84
23 |Bienes y Servicios - CAS 0.00 0.00 0.00 of 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ooo|  0.00
25 |otros Gastos 0.00 36,457.00 0.00 36457]  0.60 0.00 30,117.36 0.00 30,117.36 633064 8261
26 ;‘.dq”i’.i" MR ANEN 0.00 11235400 562000 wign| 195 0400 11225226 549205 11774431 10g8|  90.81
inancieros
i TOTAL 236,714.00( 3,052,192.00{ 2.,768,774.00f 6,057.680.00| 100.00 235946.16] 3,044599.07)  695.131.34| 3.975676.57| 2.082.00343 65.63

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

Por la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), se
tuvo al término del IV Semestre del Ejercicio Fiscal 2018, un marco
presupuestal asignado de S/. 6'057,680 Soles, registrando una distribucién en
la Genérica de gasto 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS, ascendente a S/
2'763,154 Soles y que porcentualmente equivale a 93.54%, para la Genérica
2.5 Otros Gastos, se asigné el 0.60% (S/. 36,457 Soles); para la genérica 2.6
Activos no Financieros, el 1.95% (S/. 117,974 Soles).

Al 31 de Diciembre del 2018, con cargo a la fuente de financiamiento Recursos
Directamente Recaudados (RDR), se logré ejecutar a nivel devengado el
65.63% del total de presupuesto asignado en esta fuente; ejecutandose en la
Genérica 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS la suma de S/. 3'827,814.90 Soles,
alcanzando un avance de 64.84%; para la Genérica 2.5 Otros Gastos se
ejecutd S/. 30,117.36 Soles y representa el 82.61%, mientras que en la
Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no Financieros, se alcanzd el 99.81% de
ejecucion, equivalente a S/. 117,744.31 Soles.
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c¢) Donaciones y Transferencias (DyT)

A través de esta fuente de financiamiento, se ejecutan los gastos que
demandan las Actividades de salud por la atencion de los beneficiarios del
Seguro Integral de Salud (SIS) que realiza la Unidad Ejecutora 1686 Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Este, relacionados exclusivamente con la
Genérica: 2.3 Bienes y Servicios -NO CAS y 2.6 Adquisicion de Activos No

Financieros, conforme se detalla en el cuadro:
EJECUCION PRESUPUESTAL A NIVEL DE DEVENGADO, POR CATEGORIA DE GASTO,
GENERICA DE GASTO Y POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

i EJECUCION NETA A NIVEL DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE
PIM FINANCIAMIENTO - DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
AL30-12-2018 %
f G5 | DENOMINACION PROGRAMAS ASIGNACIONES % PiM PROGRAMAS ASIGNACIONES gt AVANCE
f ; PRESUPUESTALESCON|  ACCIONES  [PRESUPUESTALES QUE ToTAL PRESUPUESTALES! ACCIONES | PRESUPUESTALES ToTAL
ENFOQUEA CENTRALES NORESULTAN EN CONENFOQUEA | (ENTRALES | QUE NORESULTAN
RESULTADOS PRODUCTO RESULTADOS EN PRODUCTO
21 |personal y Obligaciones Soiales 0.00 0.00 0.00 o 000 000 0.00 0.0 0.00 000 0.00
22 Per!sinnes y Prestaciones 000 000 0.00 ol 0.00 000 0.00 0.00 000 000f 0.00
Sociales
23 [Bienes y Servicios - NO CAS 2,158,209.00 0.00] 4,596,047.00 6,754,256 83.24 2,067,290.34 0,00 4,460,574.78] 6,527 865.62 226,390.38| 96.65
23 [Bienes y Servicios - CAS 0.00 0.00 0.00 o 000 000 0.00 000 0.00, 000f 000
25 |Otros Gastos 0.00 0.0 0.00 of 000 0.00) 0.00 000 000 000 000
Adquisicion d Activos No
26 ' 766,996.00 0.00) 47,4200 814,438) 1076 382,616.42 0.00 3259360 415,210.02 399,227.98| 50.98
Financieros
TOTAL 2925.205.00 6.00 4643439.00f T3568.694.00] 100.00 | 244990726 0.00 4,493.168.38 6943075641 62561836 9173

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

Por la fuente Donaciones y Transferencias (DYT) al 31 de Diciembre del 2018,
a la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este,
le fue transferido recursos presupuestales por el monto de S/. 7’568,694 Soles,
distribuidos en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS, por el valor de S/
6'754,256 Soles, cuya representacion porcentual se eleva al 89.24% y en la
Genérica 2.6 Adquisicion de Activos No Financieros, solo se asigno el 10.76%,
equivalente a S/ 814,438 Soles.

La ejecucion presupuestal a nivel de devengado por la fuente Donaciones y
Transferencias (DYT) en el periodo Enero — Diciembre 2018, alcanzo los S/.
6'943,075.64 Soles, que solo representa el 91.73% del total del PIM asignado.

Sin embargo, esto no refleja nuestra real necesidad de recursos y la capacidad
de gasto y demanda que tiene nuestra Institucion por esta fuente de
financiamiento para las prestaciones asistenciales en el Ejercicio Fiscal 2018;
ademas de los retrasos en los procesos de seleccion a cargo de CENARES -
MINSA.

Se ha cumplidos estrictamente los porcentajes de los componentes de Gestion
y Reposicion de acuerdo a los establecidos en el convenio y las Directivas del
SIS.
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UNIDAD EJECUTORA: UE 146 DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE

GASTCS AUTORIZADUS SIS  EGUN DIRECTIVA ADMINISTRATIVAN 001 .
2017-515 ANGV 01 EJECUCION AL %1 DE DICIEMBRE DEL 2018 T0PE g
g comerns |+ WACHTE CETION. | pepozicioNT08
ESPECIICA DESCRIPCION CERTIAICACION SLFECHIE DEY ENGADD C.RADO
ANUAL
172 NSUAL
2321294 : THOS GASTOS 14,940 14,940.00 14,940.00 14,940.00 14,940.00 14,%40.00 14940 23
G T
| E 23.27.11.99 iszkvmos DIVERSOS 2,153,167 2,136,018.80 2,128,818.80 2.128,818.80 2,128,818.80 2,121,485.40] 2128.818.7-
| s
| T 26,3242 EQUIPOS 512,844 140,044.00 122,450.00 122,450.00 122,450.00 32,450.00 122.450.00,
:) 26.3291 AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION 52,744 52,743.82 44,488.82 44,488.82 44,488.82 44,488.82 44.488.82
N
263295 EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION 248,850 248,850.00 248,271.20 248,271.20 248,271.20 61,721.20]  248.271.20
R 23.13.12 GASES 4,425 4,425.00 4,425.00 4,425.00 4,425.00 4,425.00 4,425.00
E 23.15.31 ASEQ, LIMPIEZA ¥ COCINA 154,907 154,905.85 154,905.85] 154,905.85 154,905,85 154,%05.85 154,905.85
P
o 23.18.12 MEDICAMENTOS 2,374,869 2,374,466 2,365,113.67 2,364,929.87 2,323,130.45 2,277,145.20 2,323,130.45
SI 23.18.199 OTROS PRODUCTOS SIMILARES 9,600 9,600.00 9,600.00 9,600.00 300.00 300.00 300.00
¢ MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL ¥ ACCESORIOS
; 231821 MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 4,033,214 4,033,208.00|  3,893,312.02| 3,893,312.02| 3,893,312.02| 3,820,603.12 3,893,312.02
" LABORATORIO
LIBROS, DIARIDS, REVISTAS Y OTROS BIENES
N 23.199.13 IMPRESDS NO VINCULADDS A ENSERANZA 175,736, 174,635.50 174,635.50] 174,635.50 174,635.50 37,312.90 174,635.50
I TOTAL GENERAL 0| 97352% 9,343,837 28| 9,160,960.86 9,160,777.06 9,109,677.64 8,5F9,777 431 28.09 7191
——
EJECUCION PRESUPUESTAL A NIVEL DE DEVENGADO, POR CATEGORIA DE GASTO,
GENERICA DE GASTO Y POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS DETERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
EIECUCION NETA A NIVEL DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE|
PiM FINANCIAMIENTO - RECURSOS DETERMINADOS :
AL30-12-2018 %
66 DENOMINACION PROGRAMAS ASIGNACIONES #iEM PROGRAMIAS ASIGNACIONES AT AVANCE
PRESUPUESTALES CON ACCIONES | PRESUPUESTAIES QUE T0TAL PRESUPUESTALES | ACCIONES PRESUPUESTALES JOTAL :
ENFOOUEA CENTRALES MO RESULTAN EN CONENFOQUEA | CENTRALES | QUENO RESULTAN
RESULTADOS PRODUCTD RESULTADOS EN-PRODUCTD
2.1 |Personal y Obligacianes Sociales| 0.00 0.00| 0.00) of 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00} oo00p 0.00
7 [PeminnesyRisstadones 0.00 0.00 0.00 of 0.00 0.00 000, 0.00 0.00] 0.00] 0.00
Sociales
23 |Bienesy Servicios - NO CAS £12,025.00 0.00 000 613,025] 100.00 424,225.13| 0,00 0.00] 424,225.13 188,700.87| 69.20
23 |Gienesy Servicios - CAS 0.00 0.00 0.00 o] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00] ogo) 0.00
25 |Otros Gastos 0.00 0.00 0.00 o| 0.00 0.00 0,00, 0,00] 0.00] a.00[ 0.00
zg; |Aaehihn de Actiiose 000 0.00 .00 of 000 0.0 0.00) 000 0.00 o00| 0.00
Financieros
! TOTAL §13.625.00 0.00 0007 613025.00) 100.00 42422513 000 0.00] 424225.13] 188.799.87} 69.20
|

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE
Por la fuente Recursos Determinados (RD) al 31 de Diciembre del 2018, a la
Unidad Ejecutora 1686 Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Este, le
fue transferido recursos presupuestales por el monto de S/. 613,025 Soles,
distribuidos en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios, por el valor de S/ 613,025
Soles, cuya representacion porcentual se eleva al 100% .

La ejecucion presupuestal a nivel de devengado por la fuente Recursos
Determinados (RD) en el periodo Enero — Diciembre 2018, alcanzé los S/.
424,225.13 Soles, que solo representa el 69.20% del total del PIM asignado.

Ejecucion Presupuestal en La Categoria Acciones Centrales por toda Fuente
de Financiamiento, por Genérica de Gasto a nivel de Devengado al 31 de
Diciembre del 2018.
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En la categoria Presupuestal Acciones Centrales, se ejecutaron gastos
corrientes y gastos de Capital distintos a Proyectos de Inversion (Equipamiento
por reposicion); que se relacionan con los conceptos de las Genéricas: 2.1
Personal y Obligaciones Sociales, 2.2 Pensiones y otras Prestaciones Sociales,
2.3 Bienes vy Servicios, 2.5 Otros Gastos y la 2.6 Adquisicidn de Activos no
Financieros; tal y conforme se detalla en el siguiente cuadro:

EJECUCION PRESUPUESTAL EN LA CATEGORIA ACCIONES CENTRALES, POR GENERICA DE
GASTO, A NIVEL DE DEVENGADO Y POR TODA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

PIM AL 31-12-2018 POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEVENGADQ AL 31-12-2018 POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
—— (3 I O O O 20 I O

Persondl; PE&SSM' Bienes;, | Bienss, st | s PiM Personal, Fenslnncs, Biengs | Bl — PM |AVANCE

Ohligacionss Pola.s Sericios-NO| Seniiios - - ?CA" '):nu (bigaciones o:af Sericios -NO s_.‘.zneeé”ﬁtmiaslﬂs :(J"J.sn'

Sociles s aanes o CAS gastos | inancieros S prestapmnes s 8ricios - GAS) hnancieos

$0ciales §0Ciales

9001 A CIONES CENTRALES TABAA LT TOe0001| 3963446 GRS 112384 1G.3506T| TA6238767| 437.00040) T2441.56( S02B LAY G 0Y 125220 1GNAGTE QY| 9B
TOTAL TASAY 43T001) TO8GOO1| 39634d6| Se8.824| 112354| 19353067 76236767 437000400 7,024 411.96( 392897504 386.96008) 112.252.26) 19,051,97621 9g.44

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

El cuadro que antecede, muestra a nivel Genérica de Gasto, que por toda
fuente de financiamiento, las Acciones Centrales, cerrando al 31 de Diciembre
del 2018 con un presupuesto de S/. 19'353,067 Soles asignados,; destinandose
para la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, la suma de S/.
7'185,441 Soles; para la Genérica 2.2 Pensiones y otras Prestaciones Sociales,
el monto de S/. 437,001 Soles; para la Genérica 2.3 Bienes y Servicios — NO
CAS, el valor de S/. 7°086,001 Soles, en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios -
CAS el valor de S/. 3'963,446 Soles, para la Genérica 2.5 Otros Gastos, el
valor de S/. 568,824 Soles y para la Genérica de gasto 2.6 Adquisicion de
Activos no Financieros, una asignacion de S/. 112,354 Scles; en este sentido,
las Acciones Centrales representan al 31 de Diciembre del 2018 el 13.01% del
presupuesto global a toda fuente de financiamiento de la Unidad Ejecutora
1686 Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este.

Se aprecia que se logro una realizacidon del gasto a nivel de devengado, cuyo
promedio fue del 98.44% del presupuesto asignado para las Acciones
Centrales a toda fuente de financiamiento, monto que responde a S/.
19'051,976.21 Soles, devengando la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales; la suma de S/. 7'162,367.67 Soles, con un 99.68% de avance con
relacion a su PIM asignado; en la Genérica 2.2 Pensiones y otras Prestaciones
Sociales se logré devengar la suma de S/ 437,000.40 Soles que representa
una ejecucion del 100.00% en el periodo evaluado; en la Geneérica 2.3 Bienes y
Servicios — NO CAS, se devengdé el valor de S/. 7'024,411.96 Soles,
alcanzando un nivel de cumplimiento del 99.13% de su PIM, en la Genérica 2.3
Bienes y Servicios — CAS, se devengd el valor de S/. 3'928,975.84 Soles,
alcanzando un nivel de ejecucion del 99.13%, mientras que en la Genérica 2.5
Otros Gastos se devengd el valor de S/. 386,968.08 Soles, proporcional al
68.03% de su PIM y por ultimo la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no
Financieros, registrd una ejecucion de S/. 112,252.26 Soles, que equivale al
99.91% de su PIM.
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e) Ejecucion Presupuestal en la categoria Asignaciones Presupuestales Que No
Resultan en Producto, a Nivel devengado y por toda Fuente de Financiamiento,
al 31 de diciembre del 2018

En las Asignaciones Presupuestales que no resultan en Producto, se
ejecutaron gastos corrientes, que se relacionan con los conceptos de las
Genéricas: 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, 2.2 Pensiones y otras
Prestaciones Sociales, 2.3 Bienes y Servicios y la 2.6 Adquisicion de Activos
no Financieros; tal y conforme se detalla en el siguiente cuadro:

EJECUCION PRESUPUESTAL POR ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTO, A NIVEL DE DEVENGADO, POR GENERICA DE GASTO Y POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

PIM AL 31-12-2018 POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEVENGADO AL 31-12-2018 POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
agsmcoNEspReupUsTaLsqueo | | 22 | 23 23 | 25| 26 | gy 21 21 23 23 | 25| 16 o | %
RESULTAN ENPRODUCTD Pesondy 5 | menesy | By TR R Eaead B M |AVANCE

olras } Oiros | Activos no o olras Bienes y Activos nc
Obligaciones Seniictes-NO|  Servzios - ’ QObligaciones Serens-HO | ~aofClosgastos]

) prestaciones | 5 gastos | fnancienos ) prestariongs Seriicics - CAS financieras
Sociales CAS CAS Sociales

; CAS
sociales s0ciales

10102 ASIGNACICNES PRESUPUESTALES QUE
NORESULTAN EN PRODUCTD

TOTAL 18,464,680) 1,934,029 15,190,154 2,795,325 0 3,17,421) 42,555,615) 18,445,683.87) 1,929,379.73) 12,671,262.48) 2,648,263.75 0.001 2,471,590.33) 39,166.18017) 92,04
FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

19464680 1.934029) 15.190.154) 2795325 O 34714271 42555615 19.445,583.87) 1.929.379.73) 12.671.262.48) 2.648.263.75 0.50[ 247159033 18008017 9204

El cuadro que precede, muestra a nivel genéerica de gasto, que por toda fuente
de financiamiento, la Categoria Asignaciones Presupuestales que no resultan en
producto culminé al 31 de Diciembre del 2018, con un presupuesto establecido
de S/. 42'5655,615 Soles, monto destinado para gastos corrientes (Actividad) y
gastos de Proyectos de Inversion (Equipamiento por reposicion); a su vez su
estructura presentd la siguiente distribucién: en la Genérica 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales, la suma de S/. 19'464,680 Soles; para la Geneérica 2.2
Pensiones y otras Prestaciones Sociales, el monto de S/. 1'934,029 Soles; para
la adquisicion de bienes y servicios — NO CAS en la Genérica 2.3 Bienes y
Servicios el valor de S/. 15'190,154 Soles, en la Genérica 2.3 Bienes y Servicios
- CAS el valor de S/. 2'795,325 Soles y para la Genérica de gasto 2.6
Adqguisicion de Activos no Financieros, cuya asignacion obtuvo el valor de S/.
3'171,427 Soles; de forma tal que las Asignaciones Presupuestales que no
resultan en producto representan, al 31 de Diciembre del 2018, el 28.62% del
total de recursos presupuestales asignados a la UE 1686 Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este.

Se observa que se logré ejecutar a nivel de devengado un promedio de 92.04%
del presupuesto fijado para las Asignaciones Presupuestales que no resultan en
producto, monto equivalente a S/. 39'166,180.17 Soles, correspondiendo a la
Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales la suma de S/. 19'445,683.87
Soles, con un 99.90% de avance en su asignacion; en la Genérica 2.2 Pensiones
y otras Prestaciones Sociales se logré devengar la suma de S/ 1'929,379.73
Soles, que representa un avance de 99.76% en el periodo evaluado; en la
Genérica 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS, se devengd el valor de S/.
12'671,262.49 Soles, alcanzando un nivel de cumplimiento del 83.42%, a la
Genérica 2.3 Bienes y Servicios — CAS, el valor de S/. 2'648,263.75 Soles, se
logré un nivel de Ejecucion del 94.74%, en el periodo evaluado y por ultimo la
Genérica 2.6 Adquisicion de Activos no Financieros, se registrd una ejecucién de
S/. 2'471,590.33 Soles, equivalente al 77.93% con relacion a su asignacion de
recursos.
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f} Ejecucién Presupuestal a toda Fuente de Financiamiento, por Genérica y
Especifica de Gasto, a nivel de Devengado al 31 de diciembre del 2018

PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES

| EJECUCION POR TODA FUENTE AL 31 DE DICIEMBRE
o L PINLROR FUERTE TOTAL PIVI A 2018 TOTALEIECUCON A % DE
TODA FUENTE TODAFUEKTE | EJECUCION
RO RDR o1 RO ROR oT
g FOMIASTRATHORONERADE 1,121,399 0 of 1121399 111626262 0.00 000 111526262 9954
(REGIMEN PUBLICO) C T ' '
PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO
2113 | aeN UBORALPUBLCO) 6,307 0 0 6,307 6,306.75 0.0 000 630675 10000
211121 JASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 2,127,244 0 0 2,127,244 2,124,339.31 0.00 0.00 212433931 9986
2111293 |OTRAS RETRIBUCIONES ¥ COMPLEMENTOS 33,000 33,000 30,000.00 30,000.00] 9091
211211 [PERSONAL NOMBRADD 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 000 000
2113 11 |PERSONAL NOMBRADO 34,066,548 0 0| 34066548 34,066,54740 0.0 0.00] 34066547.400 10000
2113 21 |PERSONAL NOMBRADO 19,126,787 0 0] 19.126787] 1512678313 0.0 0.00( 19.126783.13| 100.00
2113 22 [PERSONAL CONTRATADO 44,984 0 0 44,984 44,977.92 0.00 0.00 44977.92( 9998
21133 1 [GUARDIAS HOSPITALARIAS 5,645,051 0 0 5645051  5,645,048.72 0.0 0.00 5,645,048.72| 10000
2113 399 JOTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 10,897,024 0 0 10,897,024]  10,897,020.96 0.00 0.00[ 108%7,02096( 100.00
2118 11 [GRATIFICACIONES 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 000f 4657
211912 [AGUINALDOS 1,032,000 0 0 1,032,000{  1,032,000.00 0.00 0.00 1,032,00000, 000
2119 13 [BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 691,901 0 0 691,901 691,90033 0.00 0.00 691,900.33) 10000
211921 |COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 85,162 0 0 95,162 79,161.24 0.00 0.00 79,161.24|  83.19
21193 1 [ASIGNACION POR CUMPUIR 25 0 30 ARIOS 288,524 0 0 288,524 288,440.20 0.00 0.00 288,440.20) 9987
211933 | COMPENSACION VACACIONAL (VACACIONES 389 0 0 389 388.83 0.00 000 388831 9996
211937 [BONQ POR DESEMPERQ 2,952,802 2952,802)  2937.865.05 2,937,865.05
2119 399 JOTRAS OCASIONALES 693,589 0 0 693,589 693,585.46 0.00 0.00] 693,585.46{ 100.00
213115 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD 3,015,111 0 0 3015111  3,015,111.00 0.00 000 3,015,111.00{ 100.00
213116 |OTRAS CONTRIBUCIONES DELEMPLEADOR 333,910 0 0 333910 333,810.00 0.00 0.00 333,910.00;  0.00
TOTAL GENERAL 82,171,132 0 0f 8,171,732 82,129,648.92 0.00 000 82,129,64892 99.95

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO DIRIS LE

En lo que respecta a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales, al 31 de Diciembre del 2018, se alcanzd una ejecucion devengada
promedio del 99.95% del total de presupuesto asignado, lo que en cifras
representa S/. 82'129,648.92 Soles; los recursos presupuestales de este
devengado cubrieron entre otros los gastos remunerativos del periodo, pago de
guardias hospitalarias, bonificaciones por especializacion, bonificacion de
escolaridad, compensacion por tiempo de servicio (CTS) y pago de asignacion
por cumplir 25 o 30 afios, etc. Esta Genérica representa el 55.26% del total
del presupuesto asignado a la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima

Este, en el periodo evaluado.
PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES

EJECUCION POR TODA FUENTE AL 31 DE DICIEMBRE
& A PRI ROR FUENTE TOTALPIM A 2018 TOTALEIECUCIONA| % DE
: TODA FUENTE TODAFUENTE | EJECUCION
RO RDR o1 RO RDR DT
221111 [REGIMEN DE PENSIONES DL. 20530 2,210,909.00 0.00 000 2,210909.00{  2,210,706.28 0.00 0.00 2,210,706.28]  99.99
N1121 - MG 157,695.00 0.00 0.00 157,695.00 153,248.43 0.00 0.00 153,248.43) 9718
GRATIFICACIONES
|
gy | AR EESRELOH TG RELEERSONA 242600 0.00 000 242600 242542 000 0.0 242542 99.98
PENSIONISTA
TOTAL GENERAL 2,371,030.00 0.00 0.00{ 2,371,030.00, 2,366,380.13 0.00 0.00f 2,366,380.13| 99.80

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO DIRIS LE
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En lo que respecta a la Genérica 2.2 Pensiones y Prestaciones Sociales, el
nivel devengado de ejecucion al 31 de Diciembre del 2018 alcanzo los S/.
2'366.380.13 Soles, siendo su ponderado de realizacién de gasto 99.80%, que
incluye los gastos de Sepelio y Luto del personal pensionista de la Unidad
Ejecutora 1686 Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este.

BIENES Y SERVICIOS: BIENES

& S PIMV POR FUENTE TOTALPIMA EJECUCION POR TODA FUENTE AL 30 DE JUNIO 2018 o eecvconal DE’
RO ROR o7 RD TODA FUENTE RO ROR o1 RD TODAFUENTE | EJECUCION
231101 1{SUMINISTROS DE USO Z00TECKICO 1,113 11,146 12,159 111262 11,146.00 12,5862 100.00
111014 FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS ¥ 7500 7500 i ool 00
SIMILARES '
AUMENTOS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMO

31111 HUMANG 799,685) 1,705,272 19809) 2,534,766 798,420.80] 1,705,271.60 14433000 251812540 99.34

3t SUMNITRO PARA MANTEIMIEATO OF 14,403 14,403 14,401.90 14,401.90; 9899
EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS ' ' ' J
2311112 |PARAVEHICULOS 1,350 1,950 1,765.00 1,765.00f 8051

2311115 [0TROS MATERIALES DE MANTENIMIENTO 27,181 27,181 19,057.10 19,057.100  70.11
23111 16|MATERIALES DE ACONDICIONAMIENTO 2478 1478 1371450 2374500 9582

231211 |VESTUARIO, ACCESCRIOS Y PRENDAS DIVERSY 1,715,115 257,722 04700 1993307] 1694,13653] 25695498 1400000 1952491511 9795

231212 |TEXTILES Y ACABADQS TEXTILES 145 145 145.00 145.00f  100.00

231213 |CAIZADO 0 5,075 5,075 0.00f  5,075.00 5075.00f  0.00

231311 |COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 245,066 245,066 244,136.91 244,13691) 9962

231313 |LUBRICANTES, GRASAS Y AFINES 12,175 4,425 16,600 12,175.00 4,425.00 16,600.00{ 100.00

231511 |REPUESTOS Y ACCESORIOS 11,229 11,229 11,22860 11,228.60)  100.00

231512 |PAPELERIA EN GENERAL UTILES Y MATERIALES 318,011 3407 8,500 329,918 267989.76  3.406.37 4,250.00 275,646.13] 8355

231531 [ASEQ, UMPIEZAY TOCADOR 711,091 7728 1548071 27,709 901,435 705535701 7,728.00[ 15490585 4,304.00 872,47355]  86.79

231532 |DECOCINA, COMEDOR Y CAFETERIA 5749 5,749 5,747.70 5747.700  99.98

231541 |ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 44,799 500 45,299 44,797.28 475.00 45,272.28] 9994

231611 [DEVEHICULOS 59,112 59,712 53,596.44 53,596.44|  89.76

231613 [REPUESTOS DE CONSTRUCCION Y MAQUINAS 9,493 9,493 2,090.00 2090.00( 22.02

231614 [DESEGURIDAD 41,870 4,213 46,083 39,663.00 4,209.13 43872.13]  95.20
2316 199 |OTROS ACCESORIOS Y REPUESTOS 13,490 2,360 15,830 13490000 2360.00 15,850.00]  100.00

231711 |ENSERES 51,013 626 33,000 84,639 44,330.00 626.00 28,941.00 73947.000 8737

231811 VACUNAS 0 0 0.00 000 Hovj0!

231812 |MEDICAMENTOS 18,40[][ 0[ 208267 6,750 233,417 0.00 0.00) 156,52845 0.00 15652845  67.06
2318199 |OTROS PRODUCTOS SIMILARES 9,600 9,600 300.00 300000 313

231821 |MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTALY ACCEY 592,645 38,014 4033214  71,950[ 4,735,823 565,755.25|  38,012.94| 3,893,312.02 20442000 4526512.21] 9558

231911 KOS, TEXTOS Y OTROS MATERIAS 3525 3515 3,525.00 3,525.00) 100.00

IMPRESOS g ; ! *

231912 |MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES 30,419 0 1,450 31,869 21,503.00 0.00 0.00 21503.00) 6747
2315 199|0TROS MATERIALES DIVERS0S DE ENSERANZA 11,500 11,500 11,500.00 11,500.00f  100.00
23159 1 1{HERRAMIENTAS 1,225 1,225 1,225.00 1,225.00f 100.00
2319913 [ LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES I 775,099 37600 175736) 86529 1041124 738,401.27)  3,760.00[ 174,635.50 45,677.00 962473771 92.45
231991 4]SIMBOLOS, DISTINTIVOS Y CONDECORACIONY 1,300 1,900 1,900.00 1,900.00f  100.00
23199 199{0TROS BIENES 340,612 34,614 375,226 300,288.46 33,000.00 33328846 8882

iTOTALGENERAL 5868503 2,035,110 4586149 325494| 12,815,346 5,620,341.8212,034,340.89)4,384,106.82  166,131.13 12,204920.66, 95.24
| FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO DIRIS LE

En la Genérica 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS, por toda fuente de
financiamiento, al 31 de Diciembre del 2018 se contd con una asignaciéon de S/.
40'175,674 Soles; de los cuales S/. 12'815,346 Soles corresponden a recursos
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presupuestales destinados a la adquisicion de Bienes (31.90%), en
complemento, para la contratacion de servicios la Unidad Ejecutora 1686
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este contd con S/. 27'360.328
Soles, que equivale al 68.10% del total asignado en esta Generica. La
ejecucion presupuestal de bienes y servicios en general a nivel devengado
logrd la cifra de S/. 51'076,682.27 Soles, monto equivalente al 82.91% del
monto de la Genérica en el periodo evaluado 2018.

Para el caso particular de la adquisicion de Bienes, se tuvo asignado al 31 de
Diciembre del 2018, recursos presupuestales del orden de S/. 12'815,346
Soles, lograndose una realizacion del gasto por este concepto a nivel de
devengado de 95.24% del total asignado a la compra de bienes, lo que
equivale en cifras a S/. 12'204,920.66 Soles.

Es importante analizar el gasto devengado por la Unidad Ejecutora 1686
Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Este en el Ejercicio Fiscal 2018,
por la adquisicion de Bienes, por cuanto es un indicativo de la calidad del gasto
en virtud de |la naturaleza de las actividades en salud de nuestra Entidad; por lo
que esta reflexion nos sefiala hacia donde se encamino el presupuesto
invertido en el periodo evaluado.

De Enero a Diciembre del 2018 la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este por cada S/. 100.00 Soles ejecutados a nivel
devengado en la compra de Bienes, presento la siguiente estructura de gasto
por especifica utilizada:

e Materiales e insumos médicos 37.09
e Alimentos y bebidas para consumo humano 20.63
e Vestuario, accesorios y prendas diversas 16.00
e Libros, diarios, revistas e impresiones no vinculadas a ensenanza 7.89
e Aseo, limpieza y tocador 7.15
¢ Otros bienes 2.73
e Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 2.26
e Combustibles y Carburantes 2.00
¢ Medicamentos 1.28
e Enseres 0.61
 Repuestos y accesorios de Vehiculos 0.44
e Electricidad, iluminacion y electronica 0.37
¢ Repuestos de seguridad 0.36
¢ Material didactico, accesorios y Utiles de ensefianza 0.18
e Otros materiales de mantenimiento 0.16
e Lubricantes, grasas y afines 0.14
e Otros accesorios y repuestos 0.13
¢ Suministro para mantenimiento de edificios y estructuras 0.12
e Suministro de uso zootécnico 0.10
o Ofros materiales diversos de ensefianza 0.09
e Repuestos y accesorios de Oficina 0.09
e Utiles de cocina, comedor y cafeteria 0.05
s Calzado 0.04
e Libros, textos y otros materiales impresos 0.03
e Materiales de acondicionamiento 0.02
¢ Repuestos de construccion y maguinas 0.02
e Simbolos, distintivos y condecoraciones 0.02
e Suministros para Vehiculos 0.01
e Herramientas 0.01
S/. 100.00
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BIENES Y SERVICIOS: SERVICIOS

PIM POR FUENTE EJECUCION POR TODA FUENTE AL 31 DE ©-JIEMBRE 2018
i DESCRIACON TOTALPIR! A TOTALEJECUCICN A % DE, ,
TGDA FUENTE TODA FUENTE EJECUCION
RO RDR YT RO RO RDR by RO
1 'D'EST‘E;U;;O\H BRI 0 2 060 0| 0w
2321199 [0TROS GASTOS 0 0 0.00 000 000
| 232121 |PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE 2.7%0 4,800.00 7580 1,644.001 0.00 1644001 2169
17y |ACOSTASGNACIONES PORCOMISION |, | 1266500 s 9957
D SERVICIO ‘ ' :
2321299 |0TROS GASTOS (MOVILDAD 10CAL 20700 19040000 1404000 21928000 3302730 2s9706720] 1sosso00] w000  oossaooo|  saseern] onan
2322 11 |SERVICIO DESUMINISTRO DE ENERGIAEIECTR 785924 7m0 738333 33334 30
232212 |SERVICIO DE AGUAY DESKGLE 599,101 59910 55708563 55708563 9299
2322 21 |SERVICIO DE TELEFONIA MOVIL 38943 33.943 31.911.56 3191156 8§19
232022 |SERVICI0 DETELEFONIAFIA 14076 e R
232213 [SERVICIO DEINTERNET 01 01 51 7651814 848
2322 399 |0TROS SERVICIOS DE COMUNCACION 4485 ] a4 sora| o7
232241 [SERVICIO DE PUBLICIDAD D 0 000 00| 000
23243 |SERVICIOS DE IMAGEN INSTITUCIONAL 55 85 8500 ss00 10000
232244 |SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACIO 5,475 3475 0.00 0.00 000
2323 L1 |SERVICIOS DE UMPIEZAE HIGIENE 574382 6738 63508015 63508015 a7
2324 11 |0 EDIFICACIONES, OFICINAS Y ESTRUCTURAS] _ 3,225,879] 2499:320.00 s 29893433 42601491 136090924 5877
232411 |DEEDIFCACIONES, OFICINAS VESTRUCTURAY| 790 7% 79000 29000 10000
230413 |DEVEHCULOS 35200 w150 s 1%
232415 |DE MAQUINARAS ¥ EQUIROS 10138 018 108770 10287700 8583
2324199 [DF OTROS BIENES Y ACTVOS 30 30 000 oo 040
2335 11 |0F EDIFCIOS VESTRUCTURRS 20000 0000 41296687 %657 %833
2325 11 [DEVERICUOS 500 80000 s 004 s000 1582940 10000
232513 |DE MOBIUARIO Y SIMILARES 31460 e 3018000 018000 9593
2325 14 |DE MAQUINARLAS Y EQUIPOS 1900 ol 19000 190000 1000
2325 199 |DF OTROS BENES Y ACTIVOS 465665 555000 270000 gt 4nggssd] 5550 270000 sa7ise0] 900
2326 12 |6ASTOS NOTARIALES 9000 soo0 80000 800000 8859
2326 31 |SEGURD DEVIDA 91560 56l 845506 955976 10000
23263 |SEGURD DEVEHICULOS 18937 oy 789366 7893666 10000
232633 |SEGURD OBLIGATORIC ACCIDENTES DETRAN] 7,470 240 747000 747000 10000
2307101 |SEMINARIOS TALERES VSMIARES ORGANT] 45415 000 sas]  wnso] 0 s 8987
23271099 |OTRAS ATENCIONES Y CELEBRACIONES 3750 3750 001 o o0
2307112 |TRANSPORTE Y TRASLADO DE CARGA, BIENES | 250,422 0] 030 a0 9ass
2327115 [SERVICIOS DE ALIMENTACION DE CONSNO 0 ) 000 o0 o0
23271199 [SERVICIOS DIVERSOS 15.119,004] 1,18178000] 2,153167.00| 6075100] 1851474 1475002623] 1180629.20] 212881880  asgsane| 1810932813 s
2327 199 |07ROS SERVICIOS SIMILARES 0 ) 000 00| 000
232731 [REAUZADO POR PERSONAS NATURALES 114750 1750 114,40001) 110000 9969
2327499 |0TROS SERVICIOS DE INFORMATICA 33206 3208 3320600 320600 10000
2328 11 |CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS | 10,201,660 10201660 100118129 10011812%] %814
| 2328 12 |CONTRIBUCIONES A ESSALUD DECAS, §32,490 g0 63235500 537500 9998
I

TOTAL GENERAL 35,834,147 3,868,139.00{ 2,168,107.00| 287,531.00 42,157,924] 34,676,434.80| 1,793,474.01)2,143,758.80|  258,094.00] 38871,761.61 922

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO DIRIS LE

Para el caso de la contratacion de Servicios, la asignacion presupuestal para
estd sub genérica de gasto al cierre del Ejercicio fiscal 2018 fue de S/.
42’157,924 Soles, equivalente al 68.10% de la asignacion total para bienes y
servicios; lograndose una realizacion del gasto a nivel de devengado que
alcanzo los S/. 38'871,761.61 Soles, equivalente al 92.21% de lo asignado para
servicios en el periodo evaluado.
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integradas de Salu

De igual forma resulta importante analizar el gasto devengado por la Unidad
Ejecutora 1686 Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este en el
Ejercicio Fiscal 2018, por la adquisicion de Servicios, por cuanto s un
indicativo de la calidad del gasto en virtud de la naturaleza de las actividades
en salud de nuestra Entidad,; por lo que esta reflexion nos sefala hacia donde
se encamino el esfuerzo presupuestal invertido en el periodo evaluado.

De Enero a Diciembre del 2018 la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este, por cada S/. 100.00 Soles ejecutados a nivel
devengado en la compra de Servicios, presento la siguiente estructura de gasto
por especifica utilizada:

® ¢ ¢ © o © © © © © © © e ©° © © © © o © © © © o° o°

Servicios diversos (Terceros) S/.

Contrato administrativo de servicios
Mantenimiento de edificios y estructuras

Otros gastos (movilidad local)

Servicio de suministro de energia eléctrica
Servicio de limpieza e higiene

Contribuciones a Essalud de C.A.S.

Servicio de agua y desagle

Alquiler de edificios y estructuras

Transporte y traslado de residuos solidos
Capacitacion realizado por personas naturales
Servicio de telefonia fija

Mantenimiento de maquinarias y equipos
Seguro de vida

Seguro de vehiculos

Servicio de internet

Alquiler de otros bienes y activos

Alquiler de vehiculos

Seminarios, talleres y similares organizados por la Entidad
Otros servicios de informatica

Servicio de telefonia mavil

Alquiler de mobiliario y similares

Mantenimiento de vehiculos

Viaticos y asignaciones por comision de servicio
Gastos notariales

Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT)
Otros servicios de comunicacion

46.59
25.76
8.66
8.48
1.90
1.63
1.63
1.43
1.06
0.61
0.29
0.29
0.26
0.24
0.20
0.20
0.13
012
0.10
0.09
0.08
0.08
0.07
0.03
0.02
0.02
0.01
S/ . 100.00
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OTROS GASTOS

PV POR FUENTE ToTAL Tl A EIECUCION POR TODA FUENTE AL 31 DE DIC'EMBRE 2713 TOTAL EJECUCION & W DE
fil DELHRION TCOA FUENTE TODA FUELTE EJECUCICH
R ROR DYT RO RO ROR oV “0 = v
5L RRISTRH 2045 2450
2543 2 1 [DERECH0S ADN WETRAT VIS Soe00agp 344000 Jall0un 1353871 28071335 226000 8433
F 2651 11 [PERSONAL ADMINISTRATIVO 420,534.00 42054400 24692174 246,927.74 58.70
!
255121 [PENSIONISTAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
P |
255131 HROLDESNTENCL S ARDILIARS A 95,723.00 95,723.00 95,384.27 95,334.27 0.00
PERSONAS JURIDICAS
TOTAL GENERAL 532,367.00  36,457.00 000 000 56382400  356,850.72 30,117.36 0.00 000 38,9808 68.03
FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO DIRIS LE
En la genérica de gastos 2.5 Otros Gastos, al 31 de Diciembre del 2018, se
atendié el pago de multas, arbitrios municipales y sentencias judiciales en calidad
de cosa juzgada, ejecutandose a nivel devengado la suma de S/. 386,968.08
Soles, con un avance porcentual del 68.03%, al término del periodo evaluado.
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
2 o PIM POR FUENTE TOTALEIMA EJECUCION POR TODA FUENTE AL 31 DE DICIEMBRE 2013 TOTAL EECUCION A % D
R0 ADR ovT AD TODA FUENTE RO ROR YT RD TODA FUENTE EIECUCION
262232 |COSTO DE CONSTRUCTION POR CONTRATA 3,095,000 3,095,000 1,433,504.68 143350468] 7863
263211 |MAQUINAS Y EQUIPOS PARA OFICINA 19,043 100 19143 1904272 030 1901272 99.48
263212 [MOBILIARIQ PARA QFICINA 385.843 1,500] 388,443 370,271.00) 160000 LA 9573
MAQUINAS Y EGUIPOS PARA INSTALACIONES
263221 ] 545 1530 §
54 Epucamvas 152 1543 154300 15430 10000
%122 MOBILARIO PARA INSTALACICINES 0 0 0l ol w0
7 Jeoucanivas ; o
263231 |EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 774,810 75,703 850,613 170,085.13 75,599.13 815,684.26)  99.42
163233 |EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES 46,633 36,528 83.161 32,893.91 36.527.18 69,421.00] 8343
163241 |MOBILIARIO MEDICO 2183 21,835 21,835.00 21835000 10000
263242 |EQUIPDS Y APARATOS MEDICOS 2,887,896, 512,64 3400740 231417001 122450.00 243662001 7165
263262 |MOBILIARIODE CULTURAY ARTE 0) 0) 0.00 000]  #iDIV/!
263272 |MOBILIARIO DE DEPORTES Y RECREACION 21,250 21,250 21250.0(]' 21.250‘001 100.00
263281 |MOBIUAR!O, EQUIPQS Y APARATOS PARA LA DE| 0 0f 0 0.00' 000 0,00]7 #DIV;0!
26329 1 |AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION 253,970 52,74 206,714 166,170.0[}] 44,488.82 21065882  68.68
263292 JASEQ, LIMPIEZAY COCINA 1,380 1,220 1,350.00 1,382.00]  100.00
26329 3 JSEGURIDAD INDUSTRIAL 1,665 1,665 165544 1655.44) 9943
263294 JELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 6,352 5,352 6.352.00) 5352000  100.00
263295 [EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE MEDICION 176,557 2.500 245,850 427,507 11,557.00 2,475.00] 248,271.20 26230320 6130
2R 808 MAQUINARIAS, EQUIPOS Y MOBILIARIOS DE
150° 47021, 0 000 000 #DIV/O!
i )N orwas srauacione 4 500
IT{:“:- Q ol
% & TOTAL GENERAL 768334 179 814438 0| 8625746 617016689 11774431 41521002 000 67312127 T
9 AT
FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO DIRIS LE

En la genérica de gasto de 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros se
asignaron recursos presupuestales para gastos en equipamiento no vinculados a
Inversiones y también para los Proyectos de inversion Centro de Salud San
Fernando y CENEX de Huaycan, sin embargo los proyectos de inversion aun se
encuentran bajo la administracién de la Direccion de Redes Integradas Lima Sur,;
debiéndose gestionar su retorno por jurisdiccion; en tanto solo se ejecutd en esta
partida el 77.88%, que equivale a S/. 6°708,121.22 Soles.
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4. Analisis del Gasto Social

EJECUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A
RESULTADQOS, POR GENERICA DE GASTO. A NIVEL DE DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

PIM AL 31-12-2018 POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUEA 21 22 2.3 2.3 2.5 26 TOTAL
RESULTADOS Personaly Pepsilugy Birnesy . ) PIM
wlras Birnes y ACtvos i
Obligaciones b __|Servicios -NO Otros gastos 2
Se.ciales prestaciones CAS S=ivicion -CAS financiero s
P sociales

0001 PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 16.911,155 0| 4.827.896 1.715.848 0] 359.000( 23.813.899
0002 SALUD MATERNO NEONATAL 12.197.798 0 3.203.390 650.848 0] 3.331.915( 19,383.952
0016. TBC-VIH/SIDA 9.467.689 0 5.365.933 961,689 0] 1,099.642| 16.894.953
0017. ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOSIS 2.470.220 0 2,371,440 54.511 0 4,500 4,900,671
0013. ENFERMEDADES NO TRANSM ISIBLES 6.119.640 0 1.377.486 236.054 0 0 7.733.180
0024, PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 3.713.281 0 788.855 310.341 o] 77.000 4,889.477
0068. REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y
ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 107,898 0 281,992 03,088 0 0 454,776
0%04.REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 3,726,500 0 113,373 © 9 g $Ba9.872
0125 PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES
SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON 807,631 0 1,278,037 81,000 0 0 2,166,668
DISCAPACIDAD
0131. CONTROL ¥ PREVENCION EN SALUD MENTAL 0 0] 2,254,563 o] 0] 469.908 2,724,471

TOTAL 55,521,611 0] 21,862,965 4,075,379 0] 5,341,965 86,801,920

La asignacion Presupuestaria por toda fuente de financiamiento para la Categoria
Programas Presupuestales con enfoque a Resultados, ascendi6 a los S/
86'801,920.00 Soles, cuya significancia porcentual representa el 60.84% del total
de presupuesto asignado a la Unidad Ejecutora 1686 Direccidon de Redes
Integradas de Salud Lima Este para el Ejercicio Fiscal 2018.

Esta categoria presupuestal involucra a los siguientes Programas Estratégicos:
0001 Programa Articulado Nutricional; 0002 Programa Salud Materno Neonatal;
0016 Programa TBC — VIH/SIDA; 0017 Programa Enfermedades Metaxénicas y
Zoonosis; 0018 Programa Enfermedades no transmisibles; 0024 Programa
Prevencion y control del cancer; 0068 Programa Reduccién de vulherabilidad y
atencién de Emergencias por Desastres; 0104 Programa Reduccion de la
Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 0129. Programa Prevencién y
manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad y
0131 Programa Control y Prevencion en Salud Mental.

Estos recursos asignados fueron destinados para los gastos corrientes (Actividad)
y de capital en cada uno de los programas descritos, distribuyéndose en orden de
prelacion en S/. 23'813,899 Soles para el Programa 0001 Articulado Nutricional,
que representa el 27.43 % del total de recursos asignados en esta categoria; de
S/. 19'383,952 Soles para el 0002 Programa Salud Materno Neonatal, equivalente
al 22.33% del PIM de la categoria; de S/. 16’894,953 Soles para el Programa 0016
TBC — VIH/SIDA, lo que significa el 19.46% del PIM de l|a categoria; para el
Programa 0018 Enfermedades no transmisibles, la suma de S/. 7'733,180 Soles,
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equivalente al 8.91% del total de asignacion PPR; para el Programa 0017
Enfermedades Metaxénicas y Zoonosis, el valor PIM de S/. 4'900,671 Soles, que
porcentualmente significa el 5.65% del total de la categoria; en S/. 4'889.477
Soles para el 0024 Programa Prevencion y control del cancer, cuyo porcentaje
alcanza el 5.63% del total de presupuesto de la Categoria; con referencia al
Programa 0104 Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias
Médicas, se asignd S/. 3'839,873 Soles, siendo su representatividad de 4.42% al
cierre del periodo evaluado; en cuanto al Programa 0131 Control y Prevencion en
Salud Mental, se tuvo al 31 de Diciembre del presente afio, un PIM de S/.
2'724,471 Soles, que equivale al 3.14%; para el 0129. Programa Prevencién y
manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad, se
asignd S/. 2'166,668 Soles, equivalente al 2.50% del PIM de la categoria; y por
ultimo para el Programa 0068 Reduccién de vulnerabilidad y atencion de
Emergencias por Desastres, se tuvo tan solo S/. 454,776 Soles, equivalente al
0.52%.

En resumen, la Categoria Programas Presupuestales con enfoque a Resultados,
recibid asignacion en la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, la suma
de S/. 55'521,611 Soles, que representa el 63.96% de toda la asignacion para los
Programas Presupuestales con enfoque a Resultados; asimismo, en la Genérica
de gasto 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS se asignaron S/. 21'862,965 Soles, lo
que equivale al 25.19% del PIM al 30-12-2018; en la Genérica de gasto 2.3
Bienes y Servicios — CAS se asignaron S/. 4'075,379 Soles, proporcional al 4.70%
del total para la categoria en el 2018 y por ultimo, en la Genérica 2.6 Adquisicion
de Activos No Financieros, solo se asigndé S/. 5341,965 Soles, que
porcentualmente representa el 6.15% del total de presupuesto de la Categoria.

EJECUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A
RESULTADOS, POR GENERICA DE GASTO, A NIVEL DE DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

DEVENGADO AL 31-12-2018 POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A 21 2.2 23 2.3 2.5 2.6 TOTAL %
RESULTADQS Pensiones y . DEVENGADO AVANCE
Personaly Bienes y i <
e 2 otras . Bienes y Activas no
Obligaciones ; Servicios - NO B Otros gastos| :
. prestaciones Servicios - CAS financieros
Sociales CAS
sociales

0001 PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 16,911,150.14 0] 4,449,963.79| 1,715,744.14 0| 350,166.42) 2342702448 98,38
0002. SALUD MATERNO NEONATAL 12,197,796.14 0] 3,110,934.43] 650,360.70 0] 2,400,267.83 18,359,359.10 94.71
00B. TBC-VIH/SIDA 9,467,688.79 0] 5,186,726.28] 954,933.13 0| 890,362.56| 16,499,710.76 97.66
007. ENFERMEDADES METAXENICAS Y
ZOONOSIS 2,470,219.75 0] 2,297,31703| 54,511.00 0 0] 4.822047.78 98.4
008.ENFERMEDADES NO TRANSM ISIBLES 6,119,638.38 0] 1,358,992.15| 235,358.08 0 0] 7,714.588.61 99,76/
0024. PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 3,713,280.18 0 788,704.50]  309,570.17 0 24,200.00] 4.835.754.85 98.9
0068.REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y
ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 107,693.00 0] 259483.00] 6487115 0 0 432,047.15 95
0104.REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 3,726,500.00 0] 112,520.55 0 0 0] 383902055 99.98
029.PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES
SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON 807,631.00 0] 1,226,634.23 $1,000.00 0 0] 2115,265.23 97.63
DISCAPACIDAD
001 CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL 0 0] 1,945,543.90, 0 0| 45428182 2399.825.72 88.08

TOTAL 55,521,597.38 0] 20,736,819.86| 4,066,948.37 0] 4,119,278.63| 84,444,644.24 97.28

La ejecucion presupuestal por toda fuente de financiamiento para la Categoria
Programas Presupuestales con enfoque a Resultados, ascendié a los S/
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Lima Lste

84'444 644 .24 Soles. que en porcentaje representa el 97.28% del total de
presupuesto asignado a la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Este para el Ejercicio Fiscal 2018 para la Categoria Programas
Presupuestales con enfoque a Resultados.

Estos recursos ejecutados al 31-12-2018, fueron ejecutados exclusivamente para
gastos corrientes (Actividad) en cada uno de los programas descritos,
obteniéndose una ejecucion aceptable del 97.28% en el periodo evaluado,
correspondiendo al Programa 0001 Articulado Nutricional, un devengado de S/.
23'427,024.49 Soles, para el cual representa el 98.38% del total de sus recursos;
de S/. 18'359,359.10 Soles devengados para el 0002 Programa Salud Materno
Neonatal, equivalente al 94.71% de su presupuesto asignado; un devengado de
S/. 16'499,710.76 Soles para el Programa 0016 TBC - VIH/SIDA, lo que significa
el 97.66% del PIM del Programa; para el Programa 0017 Enfermedades
Metaxénicas y Zoonosis, devengado por el valor de S/. 4'822,047.78 Soles, que
porcentualmente significa el 98.40% del total asignado al Programa; para el
Programa 0018 Enfermedades no transmisibles, la suma devengada de S/.
7'714,588.61 Soles, equivalente al 99.76% de su total asignado; en S/.
4'835,754.85 Soles devengados para el 0024 Programa Prevencién y control del
cancer, cuyo porcentaje alcanza el 98.90% del total de su presupuesto; para el
Programa 0068 Reduccion de vulnerabilidad y atencion de Emergencias por
Desastres, se obtuvo un devengado de tan solo S/. 432,047.15 Soles, equivalente
al 95.00% de su PIM al 31-12-2018; con referencia al Programa 0104 Reduccion
de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, se devengd la suma de
S/. 3'839,020.55 Soles, siendo su porcentaje de avance del 99.98%; un
devengado de S/. 2'115,265.23 Soles para el 0129 Programa Prevencion y
manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad,
equivalente al 97.63% del PIM del Programa; y en cuanto al Programa 0131
Control y Prevencion en Salud Mental, se devengé al 31 de Diciembre del
Ejercicio Fiscal 2018, un monto de S/ 2'399,825.72 Soles, que equivale al
88.08%.

En resumen, la Categoria Programas Presupuestales con enfoque a Resultados,
devengd en la Genérica 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, la suma de S/.
55'521,597.38 Soles, que representa el 65.75% de todo el devengado de la
categoria Programas Presupuestales con enfoque a Resultados; asimismo, en la
Genérica de gasto 2.3 Bienes y Servicios — NO CAS se devengaron S/.
20'736,819.86 Soles, que resulta proporcional al 24.56% del Devengado total al
31-12-2018 y en la Genérica de gasto 2.3 Bienes y Servicios — CAS se devengo
S/. 4066,948.37 Soles, proporcional al 4.82% del total para la categoria en el
Ejercicio Fiscal 2018 y por Ultimo, en la Genérica 2.6 Adquisicion de Activos No
Financieros, se devengo S/. 4119,278.63 Soles, que porcentualmente representa
el 4.88% del total de devengado de la Categoria.
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Decenio de la igualdad de Oportunidades Para [.iujeres y Hombies

EJECUCION PRESUPUESTAL POR PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A
RESULTADOS, POR ESPECIFICA DE GASTO, A NIVEL DE DEVENGADO Y POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
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56



e rdes Decenio de |a Igualdad de Oportunidades Para hMujeres y Hombres™
Bivg Sal
Programa TBC - VIH/SIDA
8 TBCTHSZA
v I KRG 9 R
T 167 R ¢ B gi a6 o
a198] : c g x|
i ESRALD N T 3 & g ol .. 8
..... £ 20T NS ML EVPEANT g7 3 : B er1iey 224 o 84
TOTAL GENERICA 2.1 9,467,689 o 9 0 9,467,689 9,467,688.79) 0,00, 0.00 0.00}
: 38:2 g 3333 3BL-ED 2LC ¥
t g £ B P ot 5eg E x
M LLE0ET 3 L 3 % ca|  iimamenl ez
5L ALEC208 ¢ ¢ P P & = T o] o%
AR SEHERL PAES P ATERRLS O ey I I I Paetty = eed sl ween| e
“0UA0R 0 3 c 2 o0 2 oo 2 e
9 I6E gl 721868 1] ey % 38 FiEeR 1l args
25153 3 72805 3 % a 71209 GEl e b 70 393
3077070
BXT3 Y RS AT ARS UPRESGS g d 3 P G e 5 2% o sx] e
37305 MTER 4IES 2E WANTEN W ETD 11958 s g e o el eera] we
TAATER ALES TE ACOND L OHAMENTD 3.5 B g g 3325 40 250 352500 %00
138513 O; ::L"'_“;E'.J;c; ‘_‘;:; f‘i}fi 3588 b 4 f &6 L e 357910 875
23.99:89 | GTROSFENES g g 4106334 fijecr ey 250 83 8¢
1821299 [oTa0: 3T 3 g c 0625307 o5, o §262
SE°y (2 OF W STC CEENERG A ELETR 04 3408 3 [ ¢ 36555 i oo e £l6e
231207 | SERV T JEAQUAYDESAGUE 41805 £ £ 3575000 il o 240 o 8511 1
BuL | CCIEREINAMDINL g B o P c 55 = T4 2n
BLL S CCIEHEMARS 2651 g g 32511 28 3 L
32273 | eV {0 OE WIERNES 507 £ ¢ 8307 400 itey, b glel
SE7 CGIEPIBLEDAD 0 7 p c c 2t 640 ) B %
v SR, CCEOEL AP EAEA G ENE % okl 3 ¢ 020050 [ PEE 23 seend oo
. DEEZ = JaC ONES OF THAS  ETTRyCTyRas 33,884 < g € 63,58 9248253 £.00, Py
! SEYE 038 15030 G g ¢ 58 6ol 03
i NG SV EC 208 18,150 A ¢ 0150 4o 5% 2
3 TMES T ALT VDS 325 3 by € 525 a1 s by v 1
! WEETCLETRICLHS g g ¢ 18300 20 0 i
k CEMOBLATD LALLAES 7 0 g 6507 s 04 500
’ LGS ] B T 3356 209 to £
7 3 [ 3 55,34 20y oa) 2
s SSERVLIO INILAAES 25K 3 3 g 235 o5 350 20
' £ 302 PERYCHAS KATUAAES 17 B z ¢ L17g o ot 2 o sl oo
HELAC ONAE Y 28204 R 6138 G 191034 2753 EELTT £ 88,520 2] el 2932267 975
' typeg |TEHIREIRXLIODE LERL BES g 3 g ¢ g T o by el aee
"o 22175 e R o urm P T Bod ca5
" 36799 E 7 o ames oce] o3 i 9925
' 231812 ESAESLALDDECAS. 63 €37 £ g 3,567 §3,882 00 G L&l ki y 53881 7 §499
TOTAL GENERICA 2.3 6142451 of 18517 of 6362 59593854 008 18247087 oo 64165941 9706
e {50y Al Y ECLFCS 15 655 2 I b SEEER 1663871 15 i Dy 73 sl o
" 2 . L I 3 G . 35| 2.3G G & 00
: s g g 0 o 5
f B ol ) ~n A nnl R
P : : . =
" 473 e Yy
’ 165 3L P b plre 250 i ey ot
TOTAL GENERICA 2.6 1,088,646 o] 10,996 0 1,095,642 §82,11256 0.00 8,250.00 2.0 390,36256) 8097
TOTAL PROGRAMA 0016, TRC-VIH/SIDA 15,&93,75{:! 0| 196,167 0f 16,894,953  16,308,089.89 .00 190,?20.87[ 0.00] 16,499,710.76) 97.66

FUENTE: OFICINA DE PRESUPUESTO - DIRIS LE

57



ion de Rede: Decenio de la Igualdad de Qportunidades Para Mujeres y Hombres

Programa de Enfermedades Metaxenicas y Zoonosis
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R : 3 ntegradag de Salud
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Programa de Prevencion y Control del Cancer
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Programa de Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de

Desastres
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Programa de Reduccion de la Mortalidad por Emergencia y Urgencias Médicas
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Programa de Prevencién y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en
Personas con Discapacidad
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Programa de Control y Prevencion en Salud Mental
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Resulta importante analizar el gasto devengado por la Unidad Ejecutora 1686
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este en el periodo evaluado del
Ejercicio Fiscal 2018, para la categoria Programas Presupuestales con enfoque a
Resultados; por cuanto es un indicativo de la calidad del gasto en virtud de Ila
naturaleza de las actividades en salud que se desarrollan en esa categoria; por lo

63



cion de Rede Decenio de la lgualdad de Opertunidades Para Hujeres y Hombres'
Integradas de Saiud
Limat

que esta reflexion nos sefiala hacia donde se encamino el esfuerzo presupuestal
invertido en el periodo evaluado.

De Enero a Diciembre del 2018 la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este, por cada S/. 100.00 Soles ejecutados a nivel
devengado en la compra de Bienes, presento la siguiente estructura de gasto en
la categoria Programas Presupuestales con enfoque a Resultados, por especifica
utilizada:

¢ Vestuario, accesorios y prendas diversas 34.14
o Materiales e insumos medicos 26.56
¢ Aseo, limpieza y tocador 14.91
e Libros, diarios, revistas e impresiones no vinculadas a ensefianza 7.41
s Otfros bienes 3.54
= Alimentos y bebidas para consumo humano 3.31
o« Combustibles y Carburantes 2.83
¢ Papeleria en general, Utiles y materiales de oficina 2.22
e FEnseres 1.47
¢ Repuestos de seguridad 0.87
¢« Material didactico, accesorios y Utiles de ensefianza 0.43
¢« Medicamentos 0.38
e Otros accesorios y repuestos 0.27
¢ Suministros de uso zootécnico 0.24
¢ Repuestos de vehiculos 0.23
¢ Otros materiales diversos de ensefanza 0.23
s Electricidad, iluminacion y electrénica 0.21
¢ Suministro para mantenimiento de edificios y estructuras 0.15
e Materiales de cocina, comedor y cafeteria 0.11
o Calzado 0.10
s Lubricantes, grasas y afines 0.09
s Otros materiales de mantenimiento 0.08
s Libros, textos y otros materiales impresos 0.07
¢ Repuestos y accesorios de oficina 0.07
e Suministros para vehiculos 0.03
¢ Herramientas 0.02
¢ Simbolos, distintivos y condecoraciones
0.11
S5/100.00

De Enero a Diciembre del 2018 la Unidad Ejecutora 1686 Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este, por cada S/. 100.00 Soles ejecutados a nivel
devengado en la compra de Servicios, presento la siguiente estructura de gasto
en la categoria Programas Presupuestales con enfoque a Resultados, por
especifica utilizada:

* Servicios diversos (terceros) S/. 5419
o Contrato administrativo de servicios 18.67
e Otros gastos (movilidad local) 9.98
e Servicio de limpieza e higiene 3.05
e Servicio de suministro de energia eléctrica 2.34
e Servicio de agua y desagle 2.20
¢ Contribuciones a Essalud de C.A.S. 1.88
¢ Mantenimiento de edificaciones, oficinas y 1.87
estructuras
e Alquiler de edificios y estructuras 1.85
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¢ Transporte y traslado de residuos sclidos 1.18
o Capacitacién realizado por personas naturales 0.56
e Servicio de telefonia fija 0.43
e Servicio de internet 0.39
s+ Seguro de vida 0.37
e Alquiler de otros bienes y activos 0.22
e Servicio de telefonia maovil 0.16
¢ Mantenimiento de maquina y equipos 0.15
e Seminarios, talleres y similares organizados por la

Entidad 0.14
e Alquiler de mobiliario y similares 0.12
e Alquiler de Vehiculos 0.12
e Mantenimiento de vehiculos 0.07
» Viaticos y asignaciones por comision de servicio 0.04
e Otros servicios de comunicacién 0.02
e Alquiler de maquinarias y equipos 0.01

S/
100.00

Entre los problemas presentados en el periodo 2018 se resumen en lo siguiente:

o Presupuesto inadecuado, deficitario y no modificado de acuerdo a lo dispuesto
en el Art 9° de la Ley 30693 Ley de Presupuesto del sector Publico para el afo
2018.

e Ausencia de recursos presupuestales asignados en relacion al fondo rotatorio
SISMED, Fuente Recursos Directamente Recaudados.

e Presupuesto asignado para el pago de los recursos humanos que laboran en el
DIRIS LE (nombrado, CAS y la modalidad de terceros), no reflejaba
necesariamente coherencia con la actividad que desempefian y desfinanciados
en relacion al personal en la modalidad de terceros, que solo tenia recursos
hasta el mes de Agosto 2018.

e Avance de ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, no superaba el 02% vy
la mayoria de sus procesos na contaban con financiamiento certificado.

e EI PDP solicitado por la Oficina de Recursos Humanos se encontraba
totalmente carente de recursos presupuestales que no permiten su desarrollo.

e Se tenia obligaciones pendientes por conceptos de atencién-de bienes vy
prestacion de servicios, a pesar de estar finalizandose recién el quinto mes del
afio.

e La DIRIS Lima Este carecia de una adecuada programacion de sus gastos, lo
que generd que en los primeros meses se atienda a demanda del usuario.

e evidente clima laboral adverso por incumplimiento de la gestion anterior en la
atencién de beneficios l|aborales adquiridos, como uniforme institucional
pendiente para la sede central, apoyo nutricional; entre otros.

Las medidas correctivas realizadas durante el periodo 2018 se resumen en las

siguientes;

e En tal sentido, de acuerdo a las competencias y atribuciones de mi cargo;
primero en el marco de la Ley 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el ano fiscal 2018 y luego de la Ley 30847 Ley que aprueba diversas
disposiciones presupuestarias para promover la ejecucidon del gasto publico en
inversiones publicas y otras medidas; se procedié a organizar y modificar el
marco presupuestal existente, para orientar el gasto con calidad, el logro de los
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objetivos, metas y estrategias propuestas por la Entidad en el Ejercicio Fiscal
2018: determinando brechas o partidas deficitarias, generandose la primera
demanda adicional de recursos ante el Ministerio de Salud, el 18 de Junio del
2018; ademas de solicitud de ampliacion del marco presupuestal por la fuente
Recursos Directamente Recaudados, en virtud de la recaudacion obtenida por
la Entidad en el periodo Enero a Mayo 2018 y proyectada a Diciembre,
utilizandose saldos de partidas remunerativas en primera instancia, para cubrir
la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios, con la finalidad de equilibrar y
cubrir de manera inmediata, la exigencia interna de bienes y servicios.

La Declaratoria de Emergencia de los establecimientos de salud del primer
nivel, emitida por DS-019-2018-SA del 17 de Agosto 2018; gener6 gran
intensidad de trabajo en las oficinas cuya competencia determinaba su
participacién activa, siendo el periodo mas critico en cargo laboral, desde el 18
de Agosto al 31 de Diciembre del afio pasado; en el cual las Oficinas de
Administracion, Abastecimiento, Inversiones, Servicios Generales, Economia y
Presupuesto, asumiercn con responsabilidad y dedicacion, las actividades
especiales que esta declaratoria generd, ademas de las propias del Ejercicio
2018; a las cuales se sumaron encargos recibidos a través del Ministerio de
Salud, para la atencion del proceso de adquisicion de Equipos médicos para
los Hospitales de Huaycan y José Agurto Tello, por un monto de S/. 2'609,065
Soles, que correspondian a proyectos IOARR y que la Direccion de Redes
Integradas de Salud Lima Este, en representacion de estas Unidades
Ejecutoras, realizé los procesos de seleccion que correspondia, en su calidad
de Organo Rector de la jurisdiccion Lima Este.

A pesar de todos los inconvenientes presupuestales suscitados en el Ejercicio
Fiscal 2018, la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Este, fue una de
las pocas Unidades Ejecutoras, que mantuvo un orden razonable en su
presupuesto, cumpliendo con el pago de sus recursos humanos de manera
regular, incluido su personal que labora en la modalidad de tercero; al cual se
le pagé mes a mes, de Enero a Diciembre; sin acumular 2 o 3 meses como
sucedid en otras DIRIS o Ejecutoras del Ministeric de Salud el afo 2018
pasado.

Asimismo, se toma las previsiones presupuestales necesarias para cubrir todos
los montos que se tenian pendientes de pago en el Ejercicio 2018, en
coordinacion con la Oficina de Logistica; incluyéndose ademas algunos
adeudos significativos de Ejercicios anteriores y que se venian arrastrando
desde el afio 2015; culminandose al cierre del Ejercicio 2018 con un decoroso
95.93% de Ejecucion a nivel devengado, mayormente generado por los
recursos de la Declaratoria de Emergencia, que no pudieron utilizarse en la
Fuente Recursos Directamente Recaudados, correspondientes a 9 trabajos de
mantenimiento, que por monto y complejidad fueron asumidos a través de
proyectos IOARR.
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